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RESOLUCION DE RECTORIA
No. 020 DE 2020
28 DE AGOSTO DE 2020

POR LA CUAL ACTUALIZAN REGLAMENTOS Y OTRAS DISPOSICIONES
INSTITUCIONALES CON BASE EN LOS DISPUESTO EN EL DECRETO 1075 DE 2015
MODIFICADO POR EL DECRETO 1330 DE 2019.

EL RECTOR DE LA UNIVERSITARIA AGUSTINIANA EN USO DE SUS ATRIBUCIONES
LEGALES Y ESTATUTARIAS, Y

CONSIDERANDO:

Que la Ley 30 de 1992 "Por la cual se organiza el servicio publico de la Educacion Superior",
modificada por la Ley 1740 de 2014 "Por la cual se desarrolla parcialmente el articulo 67 y los
numerales 21, 22 y 26 del articulo 189 de la Constitucion Politica, se regula la inspeccion y vigilancia
de la educacion superior, se modifica parcialmente la Ley 30 de 1992 y se dictan otras
disposiciones", establece en su titulo primero que le corresponde al Estado velar por la calidad del
servicio educativo mediante el ejercicio de la suprema inspecciéon y vigilancia de la educacién
superior, para garantizar la calidad, el cumplimiento de sus fines, la mejor formacion ética, intelectual
y fisica de los educandos y la adecuada prestacion del servicio.

Que el literal ¢) del articulo 6 de la Ley 30 de 1992 dispone como objetivos de la educacion superior
y de sus instituciones "prestar a la comunidad un servicio con calidad, el cual hace referencia a los
resultados académicos”. Para todos los efectos del presente Decreto se entiende por "instituciones”,
las instituciones de educacién superior y todas aquellas habilitadas por la Ley para la oferta y
desarrollo de programas de educacién superior.

Que la calidad de la educacién superior debe ser vista de forma integral, por lo tanto, las normas
gue este Decreto reglamenta se circunscriben a las disposiciones de la Ley 1188 de 2008, "Por la
cual se regula el registro calificado de programas de educacién superior y se dictan otras
disposiciones", en armonia con lo consagrado en la Ley 30 de 1992.

Que de acuerdo con lo dispuesto en el literal h) del articulo 31 de la Ley 30 de 1992, le corresponde
al sefior presidente de la Republica propender por la creacion de mecanismos de evaluacion de la
calidad de los programas académicos de educacion superior.

Que el articulo 2 de la Ley 1188 de 2008, "Por la cual se regula el registro calificado de programas
de educacion superior y se dictan otras disposiciones", sefiala que las instituciones de educacién
superior, para obtener el registro calificado, es decir, el instrumento requerido para poder ofertar y
desarrollar sus programas académicos, deben demastrar el cumplimiento de condiciones de calidad
institucionales y de programa.

Que el Decreto 1295 de 2010, compilado en el Capitulo 2, Titulo 3, Parte 5 del Libro 2 del
Decreto 1075 de 2015, "Por medio del cual se expidi6 el Decreto Unico Reglamentario del Sector
de Educaciéon" y reglamenté la Ley 1188 de 2008, desarrollé las condiciones de calidad y
estableci6 el procedimiento que deben cumplir las instituciones para obtener, renovar, o modificar
el registro calificado de los programas académicos de educacién superior.
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Que el Capitulo VI, Articulo 28 de la Ley 30 de 1992, consagra en concordancia con la Constitucién
Politica de Colombia, la autonomia universitaria, mediante la cual las universidades tienen el
derecho a darse y modificar sus propios estatutos, designar autoridades académicas y
administrativas y crear, organizar y desarrollar sus programas académicos, entre otros.

Que segun acta 119 del 28 de octubre de 2009 del Consejo Superior articulo cuarto; se autoriza y
faculta al Rector para aplicar las funciones descritas en el literal c), Articulo 31 del Estatuto vigente
“Aprobar y expedir el reglamento docente, estudiantil, de bienestar institucional y los necesarios
para el normal desarrollo institucional (...)"

Que el Gobierno Nacional de acuerdo con las facultades de orden constitucional y atendiendo el
proceso de aseguramiento de la calidad de la educacidn superior en Colombia decidid sustituir el
Capitulo 2 y suprimir el Capitulo 7 del Titulo 3 de la Parte 5 del Libro 2 del Decreto 1075 de 2015
"Unico Reglamentario del Sector Educacion”, a fin de establecer las medidas que disponen la
organizacion y funcionamiento del proceso para la solicitud, renovacion y modificacién del registro
calificado.

Que atendiendo estas modificaciones, es responsabilidad de la IES, dar cumplimiento a los nuevos
criterios dispuestos en el Decreto 1330 referido, para lo cual la Uniagustiniana, oriento desde la
generacion de la norma, las acciones internas, con la participacion de toda la comunidad, para
modificar sus procesos y procedimientos, asi como para la generacién de los nuevos criterios y
lineamientos planteados en reglamentos y politicas en cada una de las areas de gestion de la
universitaria, acorde con lo dispuesto en los estatutos de la Institucion.

Que, de acuerdo con lo anterior, se revisaron, analizaron, evaluaron y ajustaron entre otros los
siguientes reglamentos, lineamientos y politicas: Politica Financiera, Politica de Propiedad
Intelectual, Politica editorial, Politica de Responsabilidad Social y Sostenibilidad, Politica de Gestién
Humana, Politica de Calidad, Politica de Infraestructura Fisica, Politica de Comunicaciones, Politica
de Seguridad de la Informacion, Politica de Proteccidon de Datos y Politica renovacion tecnolégica

Que, por lo anteriormente expuesto,
RESUELVE,

ARTICULO PRIMERO: APROBAR las siguientes politicas institucionales, cuyos contenidos se
encuentra en documentos anexos a la presente acta y forman parte de la misma.

Politica Financiera

Politica de Propiedad Intelectual
Politica editorial

Politica de Responsabilidad Social y Sostenibilidad
Politica de Gestion Humana

Politica de Calidad

Politica de Infraestructura Fisica
Politica de Comunicaciones

Politica de Seguridad de la Informacién
10 Politica de Proteccién de Datos

11. Politica renovacion tecnoldgica
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Se anexan las POLITICAS a ésta resolucién y forman parte de la misma.

ARTICULO SEGUNDO: PARTICIPACION. las politicas descritas en el articulo anterior, fueron
desarrolladas por las diferentes unidades que forman parte de la universidad y su generacion
corresponde a la participacion de todos los entes de la institucion de acuerdo con su alcance y
pertinencia.

ARTICULO TERCERO: VIGENCIA. Las Politicas descritas, fueron adelantadas para ser
presentadas y asi cumplir con lo dispuesto en el Decreto 1075 de 2015 modificado por en el Decreto
1330 de 2019, del Ministerio de Educacién Nacional, entran en vigencia a partir del dia siguiente de
la firma del presente acto administrativo.

ARTICULO CUARTO: DIVULGACION. De acuerdo con la naturaleza de la politica, reglamento o
lineamientos, se procedera en forma inmediata a su implementacion, socializacién y divulgacion a
toda la comunidad académica, a través de las dependencias correspondientes con el apoyo de la
Direccion de Comunicaciones.

ARTICULO QUINTO: VIGENCIA La presente resolucién rige a partir de su expedicion segin lo
expuesto en el contenido de la misma y deroga cualquier disposicidon que le sea contraria.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogot4, D.C. a los veintiocho (28) dias del mes de agosto del dos mil veinte (2020).

J E\/\A»A'ﬁwﬁ"*% f"__..ﬁh_

FRAY ENRIQUE ARENAS MOLINA, OAR RICARDO ROJAS LOPEZ, MSC.
Rector Secretario General
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1. PRESENTACION

Este documento presenta y desarrolla los principios que deben regir y
orientar la actividad editorial en la Universitaria Agustiniana -
UNIAGUSTINIANA. Asimismo, determina la manera como se desarrolla
el vinculo entre la produccion, gestion y apropiaciéon del conocimiento
y las otras actividades misionales de docencia, extensién y proyeccion
social permitiendo la construccion de sinergias que posibiliten la
transformacion social del pais.

Para la Institucién es fundamental avanzar en procesos de gestion del
conocimiento que contribuyan al fortalecimiento de su calidad, en los
cuales la investigacion se articula alrededor de problematicas
contemporaneas, construyendo posibles vias de soluciéon, donde
confluyen diferentes disciplinas. Esta politica muestra el camino para
posicionar a la UNIAGUSTINIANA en diferentes escenarios de caracter
local, regional, nacional e internacional.

Desde su concepcion, la UNIAGUSTINIANA asume su compromiso con
la sociedad a partir de los principios rectores que enmarcan su
actividad, consagrados en los Estatutos Generales y en el Proyecto
Educativo Institucional (PEI), donde se hace explicita la intencién de
promover los procesos de investigacion cientifica, tecnolégica y
cultural, lo cual permite aportar al estudio sistematico y a la
busqueda de soluciones sostenibles para dar respuestas efectivas a
los problemas de la sociedad y el desarrollo humano sostenible.

En este sentido, la Institucion asume la actividad editorial bajo la cual
se busca garantizar la construccion de un catalogo editorial con obras
relevantes, diversas y pertinentes que sigan los mas altos estandares
de calidad editorial y académica y que incluya tanto a autores internos
como externos a la institucion, contribuyendo permanentemente a la
construccion, validacion, preservacion y difusién de la investigacion y
del conocimiento cientifico.

Esta politica se presenta de manera integral, por cuanto incluye los
procesos de gestion editorial y difusion de la produccién intelectual
generada al interior de la institucién y como resultado de alianzas
interinstitucionales y redes de trabajo.

La UNIAGUSTINIANA considera a la investigacion como soporte
fundamental de las actividades de docencia, extensién y proyeccion
social. En este sentido, a pesar de no definirse como una institucion

de investigacién, si considera de enorme valor, para su Proyecto
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Educativo Institucional y su misién, los resultados y avances que se
generan producto de estas actividades.

2. MARCO LEGAL

La Politica Editorial esta alineada con las normas y directrices de
orden nacional y tendencias internacionales relacionadas con este
campo. Se consideraran con especial aplicabilidad y sustento las
siguientes:

e Constitucion Politica de Colombia de 1991 - Articulo 27: “El
Estado garantiza las libertades de ensenanza, aprendizaje,
investigacion y catedra”

e Constitucion Politica de Colombia de 1991 - Articulo 69: “Se
garantiza la autonomia universitaria [...] El estado fortalecera la
investigacion cientifica en las universidades oficiales y privadas
y ofrecera las condiciones especiales para su desarrollo”.

e Constitucion Politica de Colombia de 1991- Articulo 70: “El
Estado tiene el deber de promover y fomentar el acceso a la
cultura de todos los colombianos en igualdad de oportunidades,
por medio de la educaciéon permanente, y la ensefnianza cientifica,
técnica, artistica y profesional en todas las etapas del proceso
de creacion de identidad nacional [...] El Estado promovera la
investigacion, la ciencia, el desarrollo y la difusién de los valores
culturales de la nacion”.

e Decreto 393 del 08 de febrero de 1991, “Por el cual se dictan
normas sobre asociacion para actividades cientificas y
tecnolégicas, proyectos de investigacién y creaci6on de

tecnologias”.
e Ley 30 de 1992 - Articulo 6: “Son objetivos de la Educaciéon
Superior y de sus instituciones: [...] b) Trabajar por la creacion,

el desarrollo y la transmision del conocimiento en todas sus
formas y expresiones, y promover su utilizacion en todos los
campos para solucionar las necesidades del pais [...] h) Promover
la formacion y consolidaciéon de comunidades académicas y
articulacion con sus homologas a nivel internacional”.

e Ley 30 de 1992 - Articulo 31: De conformidad con el articulo 67
de la Constitucion Politica de Colombia: “a) proteger libertades
de ensenanza, aprendizaje, investigacion y catedra, [...] f) crear
incentivos para las personas e instituciones que desarrollen y
fomenten la técnica, la ciencia, a tecnologia, las humanidades,
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la filosofia y las artes, g) fomentar la producciéon del
conocimiento y el acceso del pais al dominio de la ciencia, la
tecnologia y la cultura, [...] i) fomentar el desarrollo del
pensamiento cientifico y pedagdgico en directivos y docentes de
instituciones de educaciéon superior.

Ley 44 de 1993, por la cual se modifica y adiciona la Ley 23 de
1982 “por la cual se reglamentan los derechos de autor en
Colombia” y se modifica la ley 29 de 1944.

Decision 351 de 1993, que contempla el régimen comunitario
sobre derecho de autor y derechos conexos.

Ley 1915 de 2018, por la cual se modifica la ley 23 de 1982 y se
establecen otras disposiciones en materia de derecho de autor y
derechos conexos.

Ley 115 de febrero 8 de 1994, “Por la cual se expide la Ley
general de educacion”.

Ley 1188 de abril 25 de 2008, “Por la cual se regula el registro
calificado de los programas de Educacién Superior”.

Ley 1951 de 2019, “Por la cual se crea el Ministerio de Ciencia,
Tecnologia e Innovacién, se fortalece el sistema nacional de
ciencia, tecnologia e innovacién, y se dictan otras
disposiciones”, entre ellas, los lineamientos mediante los cuales
se validan productos de investigacién, nuevo conocimiento y
apropiacion social del conocimiento publicados por editoriales
nacionales o extranjeras.

El Decreto 1330 de 2019 que establece los lineamientos para el
registro calificado en las Instituciones de Educaciéon Superior
(IES) que mediante el articulo 2.5.3.2.3.1.3. numeral b que regla
la existencia de politicas institucionales orientadas a la
investigacion, innovacién, creacién artistica y cultural, la cual
se define mediante el articulo 2.5.3.2.3.2.6. haciendo énfasis en
la solucién de problematicas de orden nacional a partir del
ejercicio académico; el desarrollo de nuevos productos,
procesos, y usos de productos ya existentes; y el uso del
conocimiento como herramienta de desarrollo. Hace imperante
la generacion de un marco normativo para gestion, edicion y
difusion del conocimiento generado en la institucion.

Acuerdo O1 de 2020 del CESU, “Por el cual se actualiza el modelo
de acreditacion en alta calidad”, especificamente los factores: 2-
Estudiantes, Caracteristica 3 “Participacion en actividades de

formacion integral”; 3-Profesores, Caracteristica 13
“Produccion, pertinencia, utilizacion e impacto de material
docente”; 8-Aportes de la investigaciéon, la innovacion, el

desarrollo tecnolégico y la creacion, asociados al programa
académico, Caracteristica 35 “Compromiso con la investigacion,

desarrollo tecnolégico, la innovacién y la creacion”; 10-Medios
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educativos y ambientes de aprendizaje, Caracteristica 39
“Estrategias y recursos de apoyo a estudiantes”. En relacién con
las disposiciones asociadas a la acreditaciéon institucional, el
factor 6-Aportes de la investigacién, la innovacion, el desarrollo
tecnolégico y 1la creacién al entorno, Caracteristica 21
“Formacion para la investigacion, creacion e innovacion”,
Caracteristica 22 “Investigacion, desarrollo tecnolégico,
innovacion y creacion” y Caracteristica 24 “Impacto cultural y
artistico”; y el factor 8-Visibilidad nacional e internacional,
Caracteristica 25 “Insercion de la institucion en contextos
académicos nacionales e internacionales”.

e Decreto 460 de 1995 “Por el cual se reglamente el Registro
Nacional del Derecho de Autor y se regula el Depodsito Legal”.

e Decreto 1080 de 2015, Parte VIII. Patrimonio bibliografico,
hemerografico, documental y archivistico. Titulo I “Patrimonio
bibliografico”.

e Ley 1379 de 2010 “Por la cual se organiza la red nacional de
bibliotecas publicas y se dictan otras disposiciones”.

e Demas normas relacionadas con las leyes, decretos y
lineamientos reportados.

3. FUNDAMENTACION Y COMPROMISO INSTITUCIONAL

La UNIAGUSTINIANA se compromete a desarrollar su Politica Editorial
mediante los siguientes pronunciamientos, garantizando el
cumplimiento de la filosofia y los principios institucionales.

3.1. DECLARACION DE FILOSOFIiA Y PRINCIPIOS

La Institucion establece principios mediante los cuales se orienta y
desarrolla la politica editorial. En concordancia con los lineamientos
institucionales, la politica editorial se construye con la misién
primordial de construir el catalogo editorial con obras relevantes,
diversas y pertinentes que sigan los mas altos estandares de calidad
editorial y académica y que incluya tanto a autores internos como
externos a la institucion, contribuyendo permanentemente a la
construccion, validacion, preservacion y difusién de la investigacion y
del conocimiento cientifico.

Toda esta vision sobre las publicaciones aportara a la institucion en
su inserciéon en los contextos nacionales e internacionales de ciencia
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y tecnologia a través de publicaciones que aborden problemas y
preguntas en la frontera del conocimiento y que sean avalados por los
entes y medios mas idéneos para tales fines.

En el desarrollo de los anteriores lineamientos, la actividad editorial
de la UNIAGUSTINIANA estara regida por los principios que dan origen
a la normatividad rectora que se reconocen en la institucion y entre
los cuales estan los siguientes:

Libertad.

. Amistad.

Interioridad.

Sentido comunitario.

Excelencia académica.

Respeto a la diversidad.

Respeto a la dignidad y derechos de las personas.

. Autonomia frente a la pertinencia de los programas académicos.

@m0 T

La politica editorial de la Institucién se construye para garantizar que
todas las obras que se publiquen a través de 1la Editorial
Uniagustiniana se valoren, en una primera fase, mediante una
evaluacion de viabilidad editorial que considerara aspectos legales, de
proyeccion, contribuciéon académica y calidad de los contenidos,
mientras que en una segunda fase todas las propuestas sera sometidas
a un proceso de evaluacion por pares que determinara si la obra es o
no relevante para la comunidad cientifica.

3.2. CONTEXTO Y ANTECEDENTES

3.2.1 CONTEXTO

Anaya Rosique (2010) define la labor editorial como aquella que, junto
con el investigador y la biblioteca, trabaja por “hacer accesibles los
nuevos conocimientos y el pensamiento significativo para la
comunidad académica y extender a un publico mas amplio la vida
intelectual universitaria” (p. 3). Por su parte, Daniel Coit Gilman,
primer rector de la Universidad Johns Hopkins decia que “una de las
tareas mas nobles de la universidad es desarrollar el conocimiento y
diseminarlo no Gnicamente entre los que a diario pueden recibir sus
lecciones, sino por todas partes” (Johns Hopkins University Press,
2016, Trad. J. Anaya-Rosique, 2010).

12



La mision que describe la UNIAGUSTINIANA implica que la instituciéon
apunta a la promocién, en todos sus ambitos de actuacion, la
“generacion, transferencia y apropiacion del conocimiento, sobre la
base de valores éticos y morales, con el fin de aportar al desarrollo
sostenible y la transformacion de la sociedad” (PDI, 2019, p. 35). De
esta manera, y en consonancia con las funciones primordiales de la
universidad (docencia, investigacion y extension), la consolidacion de
la editorial universitaria y sus politicas aporta, desde su quehacer, a
la mision de la institucién por cuanto “contribuye al avance, la
preservacion y la difusion del conocimiento en la sociedad” (Anaya
Rosique, 2010: 3). Ademas, la contribucién que hace la editorial a
través de un proceso basico de gestion, edicién y produccion, y
consecuente con parametros de calidad, hoy en dia, resulta clave para
la visibilidad y el posicionamiento institucional de la produccién
cientifica.

En los tltimos anos, la actividad editorial de las universidades a nivel
regional ha presentado un incremento significativo formalizando y
fortaleciendo cada vez mas sus politicas editoriales, su estructura de
funcionamiento y la formacién de los equipos de trabajo, y, aunque
por supuesto queda camino por recorrer, los procesos de
restructuracién y reorientaciéon de los proyectos editoriales
universitarios han permitido que los catalogos editoriales se alimenten
de obras relevantes para la comunidad académica o el publico al cual
se dirigen (De Sagastizabal, Rama y Uribe, 2006). Este crecimiento
esta relacionado, en gran medida, con el interés de las universidades
por visibilizar, a través de las publicaciones, sus resultados de
investigacion y su aporte a los procesos formativos de estudiantes,
profesores e investigadores.

A nivel nacional, los parametros que estructuran la apertura o
reorientacion del proyecto editorial en una universidad, se exponen a
través de los criterios para reconocimiento de editoriales y validacion
de productos de nuevo conocimiento publicados por el ahora
Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacién (Minciencias). Los
parametros expuestos en estos documentos soportan también el
proposito de una editorial universitaria como unidad que vigila y
garantiza la publicaciéon de obras de investigaciéon a través de la
valoracion de criterios de “selectividad, temporalidad, normalidad y
disponibilidad” (p. 146) soportados a través de las evaluaciones que
se adjuntan a los libros o capitulos presentados para verificacion. Es
aqui, en este procedimiento, en el que la formalizacién de la Editorial
Uniagustiniana, con politicas, reglamento y procedimientos claros y
13



publicos, garantiza no solo al Sistema Nacional de Ciencia y
Tecnologia, sino a la comunidad académica y social el cumplimiento
de los términos de calidad y originalidad, no solo de los productos de
nuevo conocimiento sino de aquellos de apropiaciéon social y
circulaciéon del conocimiento, ademas de su normalizacién
bibliografica y disponibilidad.

3.2.2 ANTECEDENTES

La Editorial Uniagustiniana nace como parte del cumplimiento de los
procesos misionales trazados para la UNIAGUSTINIANA dentro de sus
planes de desarrollo, especificamente el Plan de Desarrollo
Institucional 2013-2018 “Hacia la Universidad Agustiniana que
queremos” y el Plan de Desarrollo Institucional 2019-2023 “La
UNIAGUSTINIANA: comprometida con la formacion humana y la
excelencia”, con el objetivo primordial de difundir y hacer visibles los
resultados de proyectos de investigacién y de la experiencia docente
de sus profesores a la comunidad académica, cientifica y general.

Hasta el ano 2016, la UNIAGUSTINIANA contaba con un Centro de
Publicaciones encargado de gestionar los procesos editoriales de la
Institucion. No obstante, y dada su vision de ser lider en procesos
académicos e investigativos que contribuyan a la transformaciéon
social del pais y su compromiso con el desarrollo académico e
investigativo para avanzar hacia el reconocimiento como Universidad,
se propone la creacion de la Editorial Uniagustiniana como la
encargada de formular las politicas y los procesos editoriales de la
Universitaria Agustiniana UNIAGUSTINIANA con base en el contexto
institucional, nacional y las tendencias mundiales en edicion
académica mas importantes en la actualidad. Para este propdsito, la
base fundamental incluyé los principios, los conceptos, y la
caracterizacion de las publicaciones propuestas previamente mediante
Resoluciéon Rectoral No. 041 del 19 de julio de 2016. Adicionalmente,
la nueva propuesta implicaba la reorientacion del proyecto editorial,
es decir, la transicion del centro de publicaciones a una editorial
universitaria, con miras a aportar significativamente a los propdsitos
misionales de la Instituciéon y consolidar una unidad que permita la
validacién de textos como productos de investigacion, bajo estandares
de alta calidad editorial, y de facil acceso para los lectores.
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De este modo, el 22 de junio de 2017, el Consejo Académico de la
Universitaria Agustiniana aprobo la creacion de la Editorial
Uniagustiniana a través del Acuerdo n.° 122. En este mismo
documento se determinaron el objetivo y las funciones de la Editorial
con miras al fortalecimiento continuo de sus politicas y la
consolidaciéon de un catalogo que incluya obras relevantes para la
comunidad académica y al publico al cual se dirigen.

3.3. OBJETIVO GENERAL

Garantizar la construccién de un catalogo editorial con obras
relevantes, diversas y pertinentes que sigan los mas altos estandares
de calidad editorial y académica y que incluya tanto a autores internos
como externos a la institucion, contribuyendo permanentemente a la
construccion, validacion, preservacion y difusion de la investigacion y
del conocimiento cientifico.

3.4. OBJETIVOS ESPECIFICOS

1. Velar por el cumplimiento de las politicas y toda aquella
documentacion estratégica, tactica y operativa referente al
proceso editorial de la Uniagustiniana con base en el contexto
institucional, nacional y las tendencias mundiales en edicion
académica.

2. Guiar la aplicacion de las politicas y procesos de gestion,
produccion y difusién de las obras resultado de investigacion,
docencia o difusion, fomentando la apropiacion social del
conocimiento, siguiendo la politica de investigaciones y
aportando permanentemente al Plan de Desarrollo Institucional
(PDI).

3. Guiar la proyeccion e implementacion de planes de gestion,
evaluacion, produccién, difusion y visibilidad de revistas, obras
y demas productos que sean incluidos dentro del catalogo
editorial velando en todo momento por la calidad de sus
contenidos, su normalizacién y el acceso.

4. Dictar los lineamientos para fortalecer nuevos proyectos
editoriales que estimulen la producciéon escrita de docentes y
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estudiantes de la institucion, tanto al interior, como en alianza
con otras instituciones, organizaciones o editoriales.

3.5. ESTRATEGIAS

3.5.1. CONCEPTUALIZACION Y DEFINICIONES

Se acogen las siguientes definiciones para orientar los procesos
editoriales de la UNIAGUSTINIANA.

3.5.1.1. PRODUCCION DOCENTE

Son publicaciones originales e inéditas cuyo contenido es el resultado
de la sintesis de conocimiento en un contexto pedagdgico llevado a
cabo por un grupo de profesionales que, con su experiencia, han
generado un valor agregado al conocimiento y a su pedagogia para
facilitar el aprendizaje del estudiante. Estos materiales podran tener
fines comerciales cuando la Editorial y el autor asi lo acuerden y, en
este sentido, su acceso podra ser restringido a excepcion de los
correspondientes metadatos de busqueda. Adicional a la publicaciéon
de libros de texto o docencia, la produccion docente también incluye
la elaboracion de Notas de Clase dentro de la categoria de Literatura
Gris.

3.5.1.2. PRODUCTO DE NUEVO CONOCIMIENTO

Se refiere a aquellos que dan cuenta de una investigacion
completamente desarrollada y concluida que, por su contribucion
original e inédita en su area se considera como un producto de nuevo
conocimiento. Dentro de esta definicién se incluyen articulos de
investigacion publicados en revistas cientificas clasificadas, de
acuerdo con los lineamientos de Minciencias, en categoria A1, A2, By
C o Cuartil 1, 2, 3 o0 4 de acuerdo con la clasificaciéon internacional
que homologa esta institucion. También se incluye aqui libros
resultados de investigacion o capitulos de investigacion. En todo caso,
tanto articulos como libros y capitulos, antes de ser publicados, deben
haber sido evaluados por parte de pares académicos y haber seguido
todos los procesos académicos, de evaluaciéon y editoriales detallados
dentro del Reglamento editorial.
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3.5.1.3. PRODUCTOS DE APROPIACION SOCIAL DEL CONOCIMIENTO

Esta definicion integra la edicion de textos de interés general y
conference papers derivados de eventos cientificos de corte nacional o
internacional que organice la institucion. Estas categorias se refieren
a obras originales e inéditas que recogen ensayos o articulos originales
en los que el autor (o autores) reflexiona(n) sobre un tema de interés
cientifico o académico en un tema particular y su consulta proviene
generalmente de un publico especializado.

3.5.1.4. REVISTA CIENTIFICA

Se refiere a publicaciones periédicas cuyo proposito principal es el de
divulgar articulos resultado de investigacion bajo criterios de calidad
cientifica, calidad editorial, visibilidad y estabilidad en el tiempo
siguiendo estandares y lineamientos internacionales en la edicion e
indexacion de revistas cientificas. Estan dirigidas a un publico
especializado y publican resultados de nuevo conocimiento.

3.5.1.5. REVISTA DE DIFUSION

Son publicaciones miscelaneas pues incluyen, dentro de sus
contenidos, diversos temas y cubren distintas areas del conocimiento.
Ademas, estas revistas pueden publicar distintos tipos de resultados,
no todos de nuevo conocimiento. Su objetivo es “poner el conocimiento
resultado de investigacion [o fruto de un proceso de formaciéon
investigativa] a disposicién de un publico interesado, extenso y
general, que puede comprender la importancia de los resultados y la
arquitectura de las argumentaciones, pero cuenta con una ilustracion
general ligera en el campo especifico en que se presenta” (Ramirez,
Martinez y Castellanos, 2012).

3.5.1.6. CATALOGO

La edicion académica tiende hacia la conformaciéon de catalogos
editoriales que recogen las obras seguin diversos criterios (temas,
publicos, objetivos) y que constituyen una carta de presentaciéon de la
calidad y diversidad de las actividades académicas de la institucion.
En consecuencia, la UNIAGUSTINIANA propendera por la construccion
de un catalogo editorial como parte de su estrategia de visibilidad y
difusion de las publicaciones, que estara disponible en formato digital
a través del sitio web de la Editorial.

3.5.1.7. COLECCIONES
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El catalogo editorial estara clasificado en dos tipos de colecciones:
estratégicas y especificas. Las colecciones estratégicas incluiran obras
relacionadas con las areas institucionales a través de las cuales se
quiere posicionar a la UNIAGUSTINIANA en el ambito cientifico y
académico, estas colecciones son “Estudios agustinianos” y
“Educacion”. Por su parte, las colecciones especificas incluyen todas
aquellas obras producidas por los docentes e investigadores
vinculados a los ©programas académicos ofertados por la
UNIAGUSTININA. Sin embargo, lo anterior no excluye a autores
externos que deseen o quieran publicar con nosotros ni la apertura de
nuevas colecciones o series que se consideren coyunturales e
importantes para la visibilidad de la institucion.

3.5.1.8. PUBLICACION PRELIMINAR

En un esfuerzo por reducir al maximo los tiempos transcurridos entre
la elaboracion de articulos y publicacién formal en las revistas, las
publicaciones podran implementar un sistema de publicaciones
preliminares a través de los pre-prints o la estrategia del Online first,
mediante el cual los “borradores” de los articulos podran darse a
conocer en formato digital en diferentes medios. El concepto de
novedad también sera dado a la publicacién de un libro inédito o
capitulo de libro, que se publique a través de la Editorial, y que
también podra estar disponible en la web.

3.5.1.9. EDITOR

Es la persona responsable de planear, ejecutar y monitorear el proceso
editorial de una publicacion. También es quien debe garantizar que la
edicion a su cargo responda a los criterios de calidad académica y
editorial, visibilidad y sostenibilidad en el tiempo de dicha
publicacion.

3.5.1.10. EDITOR INVITADO

Es la persona a quien se le encomienda la edicion de una publicacion
(revista, libro, coleccion) por razones especiales. El Comité Editorial
podra avalar la participacion de editores invitados, previa solicitud
del editor a cargo del proyecto editorial.

3.5.1.11. COMITE EDITORIAL

El Comité editorial estad conformado por profesores investigadores
vinculados a una universidad como investigadores de tiempo completo
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y que cuentan con trayectoria investigativa reciente ademas de
publicaciones en las areas que conforman el catalogo editorial. Sera
presidido por el Director de Investigaciones y tendra, como principal
funcién la de verificar la construccion y consolidacién de un catalogo
editorial enmarcado en diferentes disciplinas, con obras relevantes y
accesibles y que, a su vez, sean ofrecidas a la comunidad académica
como obras evaluadas y editadas bajo altos estandares editoriales
tanto en su forma como en sus contenidos.

3.5.1.12. PROYECTO EDITORIAL

Se denomina proyecto editorial a todas aquellas propuestas de obra
que se presenten a la Editorial, ya sean tangibles o intangibles, y que
busquen ser publicadas en obras de investigaciéon, difusién o de
docencia.

3.5.1.13. AUTOR Y CO-AUTOR

El autor es el titular de la obra que se postula para publicaciéon. Es
su maximo creador y, por lo tanto, su propiedad sobre el contenido de
la obra debe ser reconocida en todo momento. Por su parte, el co-autor
se refiere al segundo titular de la obra que se postula para
publicacion. Es quien apoya al autor con inclusiones, correcciones o
modificaciones relevantes y de contenido a la obra. El coautor también
debe ser reconocido en todo momento.

3.5.1.14. COLABORADOR

Se refiere a la persona que apoya al autor y co-autor en el ajuste de
la obra con el analisis de datos o la revision de aspectos formales. Las
actividades de colaboraciéon seran reconocidas en una seccion de
“Agradecimientos” al final de la obra.

3.5.1.15. CO-EDITOR

Se refiere a una universidad, institucién u organismo publico o
privado del pais o del extranjero con quien la Editorial Uniagustiniana
puede llevar a cabo actividades de evaluacion, edicion, publicacion y
difusion de wuna obra particular por un término de tiempo
determinado.

3.5.1.16. EVALUACION DE VIABILIDAD EDITORIAL
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Es la etapa de revision editorial que considera aspectos legales, de
proyeccién, contribuciéon académica y calidad de los contenidos de una
obra postulada para publicacién. Esta evaluacion es realizada por el
equipo editorial en primera instancia para luego ser asignada a
minimo dos pares revisores mediante un proceso “doble-ciego”.

3.5.1.17. EVALUACION POR PARES

Todas las obras que se publiquen a través de la Editorial
Uniagustiniana seran sometidas a un proceso de evaluacion por pares
que determinara si la obra es o no relevante para la comunidad
cientifica; y, en caso positivo, si esta debe incluir cambios o
modificaciones antes de ser publicada. La evaluaciéon por pares sera
un proceso “doble-ciego”, es decir, los revisores que se asignen a una
obra no conoceran la identidad ni la filiacion institucional de los
autores de la obra o manuscrito que estan evaluando y viceversa. Esto
garantiza que la evaluacion del contenido del escrito se realice de una
manera objetiva mas que subjetiva, y por ende, que las sugerencias de
mejora se hagan sobre la obra y no sobre su autor.

3.5.1.18. DERECHOS DE AUTOR

Tal como lo ha dispuesto la UNIAGUSTINIANA, la Editorial acoge, en
relacion con las publicaciones y los derechos morales y patrimoniales,
lo establecido por la Ley 23 de 1982 (sobre el derecho de autor) y
demas normatividad vigente que reglamenta sobre los derechos
morales y de autor, y la propiedad intelectual. Por lo anterior, todas
las obras que se publiquen cumpliran con la firma de un Formato de
Cesion de derechos y compromiso ético o, en los casos que se
determinen por la Editorial, una Licencia de uso, y un formulario
diligenciado con la informacion del autor.

3.5.1.19. DEPOSITO LEGAL

Corresponde al nimero de ejemplares de la obra publicada que deben
ser entregados a los entes nacionales definidos mediante la Ley 44 de
1993, el Decreto 1080 de 2015 y la Ley 1379 de 2010.

3.5.1.20. NORMALIZACION Y CATALOGACION

Las publicaciones dispondran de todos los elementos normalizadores
propios de las producciones editoriales académicas: numeros de
identificacion (ISSN o ISBN), fichas de catalogacion, codigos de barra
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u otros, como el DOI (Digital Object Iddentifier), segun la especificidad
de la obra.

3.5.1.21. ACCESO ABIERTO Y DISPONIBILIDAD DE LAS PUBLICACIONES

Las publicaciones resultado de los procesos editoriales seran
incluidos en el catalogo virtual a través de las plataformas Open
Journal Systems (OJS), Open Monograph Press (OMP) y el Repositorio
Institucional. Los libros de investigacion, las revistas y las notas de
clase se publicaran bajo la iniciativa del acceso abierto, esto quiere
decir, que los archivos electronicos que se alojen en las plataformas
mencionadas podran ser libremente descargados, compartidos y leidos
para la licencia Creative Commons: Atribucion-NoComercial-
SinObraDerivada.

3.5.1.22. CREACION ARTISTICA Y CULTURAL

Se puede entender como la generacion de objetos y/o experiencias,
formas de lectura y relectura que otorgan conocimiento de los
contextos estéticos, socioculturales y politicos tanto histéricos como
contemporaneos, los cuales interpelan de manera especial a la
sensibilidad y el intelecto humanos y contribuyen a la expansion de
la imaginacion y la creatividad. La creacion puede estar enmarcada en
la producciéon de conocimiento a partir de la realizacion de obras,
objetos o eventos al interior de las artes plasticas, audiovisuales,
electronicas y del tiempo, escénicas, literatura, periodismo, musica,
curaduria, arquitectura y diseno.

3.6. CRITERIOS DE CALIDAD

Todos los procesos editoriales y de publicacion de la UNIAGUSTINIANA
estaran regidos por los siguientes criterios de calidad:

3.6.1. Evaluacion editorial

Cuando la obra sea recibida por la Editorial Uniagustiniana, el equipo
editor revisara su pertinencia dentro del catalogo y las lineas de
publicaciéon teniendo en cuenta, ademas, que no tenga ningun
conflicto de autoria, legal o de originalidad. Esta primera fase sera
verificada y validada por el Comité Editorial que se reunira una vez al
semestre a solicitud de la Direccion de Investigaciones y la
Coordinacion Editorial y de Difusion. Una vez superado este proceso,
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el equipo editor buscara la asignacion de al menos dos pares
evaluadores expertos en el tema de la obra para solicitar la evaluacion
del contenido ademas de los aspectos.

3.6.2. Asignacion de pares evaluadores

Todas las obras que se postulen a la Editorial Uniagustiniana deben
pasar por un proceso de revision por pares quienes sugieren si la
propuesta hace un aporte significativo a la disciplina a la cual se
dirige. Por ello, y con el propodsito de dar un concepto completamente
académico al autor sobre su contribucién, este proceso se lleva a cabo
mediante la modalidad “doble-ciego”, es decir, tanto autores como
evaluadores no se conocen y sus datos son exclusivamente utilizados
por el equipo editorial para los fines que considere pertinentes. Para
la evaluacion de libros de texto, libros de difusién y literatura gris,
entre otros, se asignaran pares evaluadores expertos en el area, pero
con experiencia sobre todo en el ejercicio docente sin descartar su
experiencia en investigacion. En este caso, la Editorial Uniagustiniana
podra invitar a pares académicos internos y externos a la Institucion.

3.6.3. Perfil de revisores

El perfil de los revisores que seran asignados a valorar productos
resultado de investigacion debera coincidir con las guias de
verificacion estipuladas por Minciencias o quien haga su labor, asi
pues, para el proceso de evaluacion de cualquier texto producto de
investigacion, se deberan asignar por lo menos dos pares académicos
expertos en el area, con antecedentes solidos de investigacion y
externos a la Uniagustiniana. Para ello se hara necesaria la busqueda
de académicos afiliados a universidades colombianas o de diferentes
paises del mundo.

3.6.4. Resultados

Una vez culminado el proceso de revision por pares, el autor podra
recibir, de la Editorial Uniagustiniana, alguno de los siguientes
resultados sobre su obra: a) Aceptado sin modificaciones, b) Aceptado
con modificaciones de forma, c) Aceptado con modificaciones de
contenido y, d) No aceptado. En el primer caso, el autor sera notificado
de la aceptacion de la obra para publicacion y del inicio del proceso
de edici6on y produccion.

Para el caso b, la Editorial Uniagustiniana solicitara al autor generar
una version final que incluya la insercién de las correcciones de forma
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resaltadas por los pares evaluadores; una vez recibida la versiéon
definitiva, esta sera revisada y verificada por el equipo editorial antes
del inicio del proceso de edicién y produccion. El tiempo de insercion
de correcciones en este caso sera de maximo una semana.

Por su parte, si la sugerencia de los pares es la de aceptar la obra
para publicaciéon previo a varios ajustes de contenido (opcién c), la
Editorial Uniagustiniana solicitara al autor las correcciones
resaltadas por los pares evaluadores con la reserva de volver a enviar
la obra a un nuevo proceso de evaluacion si asi se considera necesario.
Una vez los pares aprueben esta segunda versién para aprobacion, el
equipo editorial dara inicio al proceso de ediciéon y produccién de la
obra. El tiempo sugerido para la insercion de correcciones en este caso
sera de dos a tres semanas. Si no hay respuesta del autor durante
este tiempo, el equipo editorial dara por cerrado el proceso. Si la obra
se recibe después de las fechas acordadas, la Editorial iniciara un
proceso de evaluacion completamente nuevo y se programara un
cronograma de trabajo diferente al previo.

Finalmente, si el resultado de los pares sugiere no aceptar la obra
(opcion d), el autor sera notificado sobre el cierre del proceso o sobre
la posibilidad de recibir la obra completamente replanteada para un
nuevo proceso de evaluacion. En esta opcion también se podran incluir
aquellos resultados que sugieran, en el caso de un par, la no
aceptacion de la obra, y en el caso del segundo, la de aceptar con
cambios de contenido. Cuando exista un conflicto en los resultados
del proceso de evaluacion, la Editorial asignara un nuevo par
evaluador antes de remitir una decisién final al autor. Todos los pares
evaluadores que sean invitados por la Editorial deberan declarar si
tienen o no un conflicto de intereses para evaluar el libro o el capitulo
de libro asignado. Esto con el fin de garantizar la confidencialidad en
el proceso “doble-ciego” de la revision y para que la decision final se
tome sobre la obra y no sobre su autor.

3.6.5. Etapa de edicion

La etapa de edicién de una obra aceptada para publicacién incluye
una fase de correccién de estilo y verificacion lingliistica del texto, el
diseno y la diagramacion de las paginas interiores y la disposicion de
esta al publico objetivo. Es de aclarar que cada fase de edicién contara
con el visto bueno del autor y del equipo editorial, garantizando asi la
transparencia e integridad de los libros y demas documentos que se
publican bajo el sello de la Editorial Uniagustiniana.
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3.6.6. Difusion y visibilidad

Los productos derivados de proyectos de investigaciéon o de nuevo
conocimiento, en su version digital, seran publicados bajo la iniciativa
de acceso abierto, permitiendo su descarga y lectura en linea de forma
gratuita. Para el caso de los libros de texto o docencia y los libros de
difusidon, el acceso podra ser limitado siempre y cuando la obra tenga
fines comerciales previamente establecidos, de lo contrario, su
disposicion también podra darse en acceso abierto. Adicional a su
puesta a disposicion, las obras que conformen el catalogo editorial
tendran un plan de difusiéon estratégica que promueva su consulta y
uso.

El valor de venta de una obra impresa (en algunos casos también de
su version digital) se establecera teniendo en cuenta los costos de
producciéon involucrados en todas las etapas del proceso editorial
dividido por el niumero de ejemplares que se impriman o se planifiquen
para comercializacion. Cuando la comercializacion de las obras se
realice a través de un contrato de consignacién con un distribuidor
especifico, el precio unitario del libro se incrementara a la suma del
porcentaje pactado con el distribuidor. La Editorial también fijara
porcentajes de descuento para estudiantes, egresados, docentes y
administrativos pertenecientes a la comunidad universitaria, en todo
caso, estos porcentajes no superaran el descuento del 30 % sobre el
precio de venta al publico (P.V.P).

3.6.7. Consideraciones éticas para la presentacion de resultados
de investigacion para publicacién

La Editorial Uniagustiniana se adhiere a las consideraciones definidas
dentro de los estandares internacionales para editores y autores del
Committee on Publication Ethics (COPE, 2016), para esto, han sido
adaptadas al espanol por el equipo editorial y se presentan a
continuacion:

e Solidez y confiabilidad

e Honestidad

e Imparcialidad

e Originalidad

e Transparencia

e Autoria y agradecimientos

e Compromiso y responsabilidad

e Respeto por el proceso de arbitraje y las convenciones editoriales
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e Reporte responsable de investigaciones que implican otras
personas o animales

3.7. DISPOSICIONES GENERALES

La Institucion gestionara los diferentes recursos humanos,
estructurales, tecnoldégicos, asi como el capital relacional e
intelectual, para el cumplimiento de los objetivos de esta politica de
acuerdo con los planes de accion.

Para tal fin, sera primordial que sus acciones e intervenciones reflejen
lo siguiente:

e Consolidacion de la Politica Editorial a partir de la integracion
con la investigacion, docencia y extensién, y el Proyecto
Educativo Institucional.

e Buscar el involucramiento de la UNIAGUSTINIANA en la
transformacion social del pais a partir de la publicacidn,
difusion e indexacion de la producciéon editorial.

e Fomento de la participacion de profesores, estudiantes,
egresados y personal académico-administrativo en actividades
editoriales.

e Fortalecimiento de la categorizacion de grupos e investigadores
a partir de la presentacion de propuestas editoriales en las
diferentes convocatorias.

e Consolidar las publicaciones de la UNIAGUSTINIANA como medio
de difusién de la produccién que se genera en diferentes
proyectos o actividades de investigacion, produccion de texto y
productos de apropiacién social del conocimiento.

e Convertir a la editorial en wun actor del Ecosistema
Uniagustiniano de Investigacion, Innovacion y Emprendimiento.

En consecuencia, esta politica plantea los criterios generales
institucionales para las actividades editoriales acorde con el
direccionamiento institucional, con el contexto actual del pais y las
areas del conocimiento en las que se enmarca nuestra oferta, y en
articulacion con los planteamientos que buscan su articulaciéon a
procesos de innovacion, creacion artistica y cultural.
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3.12 COHERENCIA Y TRAZABILIDAD

La presente politica es coherente con los lineamientos institucionales
enmarcados en los principios agustinianos y los referentes que
constituyen el Marco Legal presentado en este documento, destacando
la estrecha relacion que guarda con las politicas que abordan la
innovacion, el emprendimiento, la creacidon artistica y cultural, y la
propiedad intelectual, las cuales declaran consideraciones pertinentes
respecto a la investigacion como funciéon sustantiva de la Institucion.

Respecto a la trazabilidad de la generacion de la politica, sus
cimientos se pueden vislumbrar desde el Proyecto Educativo
Institucional (PEI), donde se contempla el desarrollo sostenible y
transformacion de la sociedad, los valores de comunidad y justicia
solidaria, los principios mencionados en un apartado anterior de este
documento, los pilares para la investigacion, la innovaciéon y la
transformacion social, asi como los saberes del hacer y el innovar.

En el Plan de Desarrollo Institucional 2019-2023 “La
UNIAGUSTINIANA: comprometida con la formaciéon humana y la
excelencia”, hay una clara relaciéon con las dimensiones Formacion,
Conocimiento e Interaccion y Proyecciéon Social, con un énfasis
especial sobre la dimension “conocimiento” y el eje estratégico
“Innovar para transformar”, donde se hace referencia al programa “El
ecosistema UNIAGUSTINIANO para el conocimiento, innovacion y
emprendimiento”, que busca integrar y fortalecer el ciclo de gestion
del conocimiento iniciado en la generaciéon y finalizado en la
transferencia del conocimiento.

3. OTRAS FUNCIONES Y DIRECTRICES INTERNAS

De igual manera, se hace necesario apuntar que esta politica se alinea
de manera transversal con otras politicas y directrices emanadas por
instancias académicas y administrativas institucionales, acorde con
la vision de gestion por procesos adoptada por la UNIAGUSTINIANA

De manera particular, esta politica se alinea con la politica de
Investigacion, la politica de Innovacion y emprendimiento y la politica
de comunicaciones de la UNIAGUSTINIANA.
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4. LINEAMIENTOS
APROBACION

La Politica sera aprobada por la Rectoria de la UNIAGUSTINIANA,
previa presentacion y sustentacion de la instancia autora de ésta, y la
verificacion, por parte de la Secretaria General o de quien haga sus
veces, de la concordancia con los marcos legales y juridicos que la
avalan.

RECURSOS

El desarrollo y consolidacion del proyecto editorial de la
UNIAGUSTINIANA implica contar con un equipo profesional formado
en el ambito de la edicién cientifica desde las humanidades y ciencias
sociales, con experiencia verificable en el tema; con asignacion de
tiempo correspondiente con las metas y exigencias que demanda la
gestion, edicion, produccion, difusién e indexacién de la produccion
cientifica y de apropiacion social del conocimiento; con recursos
economicos para ejecutar los proyectos y actividades de desarrollo
plasmados en los planes anuales; equipos de computo, licencias y
programas de diseno audiovisual y de texto y, en general, insumos y
capacidad instalada para la ejecucion, difusion y visibilidad del
catalogo editorial; personal de apoyo a la gestion con las herramientas
necesarias para la optimizacion y el aseguramiento del mas alto
estandar de calidad posible.

La UNIAGUSTINIANA destinara anualmente los recursos necesarios
para el desarrollo y consolidacién del proyecto editorial, estos seran
gestionados y administrados por la Vicerrectoria de Investigaciones.

Ademas de lo anterior, se buscara la consolidacién del trabajo en
conjunto para la publicacion de la produccién cientifica a través de
acuerdos de coedicion con instituciones publicas o privadas del
ambito nacional o internacional apuntando a la generacion de
recursos asociados con las actividades editoriales y la difusion del
catalogo.
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COMUNICACION

Una vez entre en vigencia la Politica Editorial corresponde, de acuerdo
con la naturaleza de la misma, proceder a su implementacidn,
socializacion y divulgacion a toda la comunidad universitaria, a traveés
de las dependencias correspondientes y acogiendo lo estipulado en la
politica de comunicaciones de la Institucion

SEGUIMIENTO Y EVALUACION

El seguimiento y la evaluacion de las politicas esta en cabeza de la
Rectoria de la Instituciéon o de quienes ésta faculte para tal efecto. De
igual manera, sera esta instancia la que determinara la periodicidad
de dichos eventos.

Es importante destacar que esta politica y las diferentes acciones
enmarcadas en la labor editorial de la UNIAGUSTINIANA propenderan
por la mejora continua de los procesos académicos y administrativos
de la Institucion. Por tal razdén, ejercicios como la autoevaluacion, se
convertiran en un proceso orientador hacia la calidad y la evaluacion
de las estrategias y acciones aqui enmarcadas.

Es importante destacar que esta politica y las diferentes acciones
enmarcadas en la investigacion de la UNIAGUSTINIANA propenderan
por la mejora continua de los procesos académicos y administrativos
de la Institucion. Por tal razdn, ejercicios como la autoevaluacion, se
convertiran en un proceso orientador hacia la calidad y la evaluacion
permanente de las estrategias y acciones aqui enmarcadas.

RESPONSABLES

La Vicerrectoria de Investigaciones sera la responsable de la ejecuciéon
e implementacion de esta politica.
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ARTICULACION CON LA CALIDAD INTEGRAL UNIAGUSTINIANA

Las politicas institucionales deben estar articuladas con la Calidad
Integrall, concepto sobre el cual se soporta el Sistema Integrado de la
Calidad UNIAGUSTINIANA (SICU).

Esta articulacion de la politica en cuestion tiene como primer
ingrediente los resultados del seguimiento y evaluaciéon de ésta.
Dependiendo de las caracteristicas de la Politica podria escalar hasta
la autoevaluacién, a los resultados de los distintos ejercicios de
evaluacion aplicados en la Institucién y desde luego a los derivados
del enfoque por procesos.

1 En la UNIAGUSTINIANA el concepto de CALIDAD es INTEGRAL, cuyos componentes
centrales son: Aseguramiento de la Calidad y la Gestién por Procesos, que se articulan a
través del Sistema Integrado de la Calidad UNIAGUSTINIANA (SICU). De esta manera, la
Institucion desarrolla, direcciona y controla todos los aspectos asociados a la calidad
integral, que se activan con la autoevaluacién y promueven el mejoramiento continuo.
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