
CONVOCATORIAS
LABORALES

INTERNAS Y
EXTERNAS



Título profesional en ciencias administrativas con posgrado en Mercadeo. 

Experiencia profesional certi�cable de al menos diez (10) años como Director 
Comercial, Gerencia de Ventas o Mercadeo. Bilingüe, con excelentes habilidades 
comunicativas y orientación al logro.

Buscamos una persona con iniciativa y capacidad de implementar estrategias 
efectivas para apertura de mercados, dirigir las actividades comerciales como la 
captación de estudiantes y la promoción de los servicios educativos de las 
diferentes facultades y líneas de negocio. 

Manejo de presupuestos, planes de marketing, liderazgo de equipos. Establecer 
alianzas estratégicas con otras organizaciones y mantener relaciones sólidas con 
los socios potenciales como colegios, universidades, empresas, Estado y otros 
actores clave de la Uniagustiniana para promover los programas educativos y 
generar oportunidades de colaboración. 

Realizar análisis de mercado para identi�car tendencias, necesidades y 
oportunidades. Esto implica monitorear a la competencia, realizar investigaciones 
de mercado, analizar datos y utilizar la información obtenida para ajustar las 
estrategias comerciales.

Será el responsable del seguimiento de las métricas clave, como la cantidad de 
estudiantes potenciales, las tasas de conversión y el retorno de la inversión en 
marketing, con el �n de evaluar la efectividad de las estrategias implementadas y 
realizar ajustes según sea necesario.

Gerente de Crecimiento y 
Posicionamiento Institucional

Salario $ 8.830.139 
con maestría

Contrato a término 
inde�nido



Indispensable contar con título profesional universitario en áreas asociadas a las 
ciencias económicas y administrativas. Título de posgrado a nivel de maestría y/o 
doctorado conexo a su profesión.

Experiencia profesional certi�cable superior a tres (3) años como decano en 
instituciones de educación superior, además experiencia laboral relevante en el 
campo en entidades públicas o privadas. Debe contar con habilidades y 
experiencia de liderazgo para dirigir al personal académico y administrativo de la 
facultad con el �n de alcanzar las metas de acreditación de alta calidad, desarrollo 
de registros cali�cados para programas nuevos y renovación de los programas 
actuales.

Debe estar familiarizado con las políticas y regulaciones educativas nacionales 
para garantizar procesos de articulación de enseñanza-aprendizaje, investigación, 
extensión y proyección social en los programas de la facultad con las demás 
unidades administrativas.

Se espera que tenga una visión clara para el desarrollo de las estrategias de la 
facultad y estar al tanto de las tendencias y avances en materia de las áreas 
económicas y administrativas que promuevan la internacionalización del programa 
con excelencia académica e innovación.

Salario: Entre $6’800.000 
y $7’700.000

Contrato a término inde�nido

Decano (a) para la Facultad de Ciencias 
Económicas y Administrativas



Profesional en Ciencias Económicas y Administrativas con especialización o 
maestría en áreas comercial y/o administración

Será el encargado de plani�car, dirigir y comercializar los servicios educativos de 
la institución, permitiendo el crecimiento y posicionamiento de la sede.

Debe demostrar conocimiento y experiencia en áreas comerciales del sector 
educativo, preferiblemente en instituciones de formación para el trabajo.

Salario: Entre $4’400.000 
y $5’100.000 Contrato a término inde�nido.

Director para la Sede Hipona



Profesional en Administración de Empresas con título de maestría o doctorado 
relacionado con Ciencias Administrativas. 

Experiencia certi�cable de al menos 3 años dirigiendo programas de pregrado o 
posgrado y sólidos conocimientos en acreditación de alta calidad, desarrollo de 
registros cali�cados para programas nuevos y renovación.

Debe liderar los procesos de planeación académica, seguimiento de docentes y 
articulación con las actividades sustantivas del programa.

Se espera que tenga una visión clara para el desarrollo de las estrategias del 
programa y estar al tanto de las tendencias y avances nacionales e internacionales, 
que fortalezcan la calidad académica del programa y la movilidad.

Salario: Entre $4’900.000 
y $6’100.000 Contrato a término inde�nido.

Profesor tiempo completo con funciones de 
director para el programa de 
Administración de Empresas.



Postúlate enviando tu hoja de vida al correo: 
seleccion@uniagustiniana.edu.co

hasta el 19 de mayo de 2023


