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INFORME DE GESTION 2017

LL

PRESENTACION

Este informe recoge aquellos aspectos relevantes de)la gestion. Es
indudable que la accion del dia a dia también aporta al desarrollo
institucional, pero estos elementos son presentados y sopesados,
en otros escenarios igualmente importantes, como es la rendicion
de informes a la Alta Direcciéon en el marco de la dinamica del
mapa de procesos institucionales.

Es asi, que la exposicion que viene .a continuacion hace referencia
a lo gestionado alrededor de los Ejes Estratégicos del actual Plan
de Desarrollo Institucional. <Es innegable que los actores
principales estan en las vicerrectorias, decanaturas, direcciones
de programas, direcciones administrativas, las coordinaciones en
sus distintos niveles y todos los equipos de apoyo de invaluable
importancia. Desde luego, al frente jalonando el desarrollo esta el
padre rector, quien_actua bajo los parametros de los maximos
organismos de la Institucion que son la Asamblea General y el
Consejo Superior.

Por tanto, en el/informe apareceran los Ejes Estratégicos y no las
areas de géstion, desde donde se genera todo el contenido y el
acerbo infermativo
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STITUCIONA

En este apartado se reflejaran los indicadores basicos, como un
importante componente de la dinamica institucional, algunos de
ellos son producto del ejercicio constructivo de la certificacion de
procesos. Estos indicadores dimensionan de manera concreta las
realidades, y partir de ellos se viabiliza la toma de decisiones. De
tal manera, se presentan los siguientes aspectos trascendentes:

1°.- COMPORTAMIENTO DE LA MATRiCULA DE ESTUDIANTES (2016 y 2017)

ESTUDIANTES NUEVOS ANTIGUOS TOTALES
METAS | REALES | % METAS | REALES | % METAS |REALES| %
PREGRADO TAGASTE 1.400 1.163 83 5.531 5.134 93 6.931 6.297 91 E
PREGRADO SUBA 200 96 48 617 533 86 817 629 77 :;
(o]
-
I POSGRADOS 250 145 58 152 109 72 402 254 63 o 8
"
SUBTOTAL o
2 INSTITUCIONAL 1.850 1.404 76 6.300 5.776 92 8.150 7.180 88 g
o
(q)] PREGRADO TAGASTE 845 631 75 5.767 5.434 94 6.612 6.065 92 g g
[«)}
PREGRADO SUBA 120 77 64 549 560 102 669 637 95 < 2
II w =
POSGRADOS 267 193 72 50 153 306 317 346|109 ¢ :.é
0
Isl:JSB'l?;gs‘é?ONAL 1.232 901 73 6.366 6.147 97 7.598 7.048 93 A (-}
PREGRADO TAGASTE 1.245 17117 90 5.401 5.047 93 6.646 6.164 93 E
PREGRADO SUBA 180 74 41 560 518 93 740 167 23| 8
I 334 281 84 165 154 93 289 294 102| 8
POSGRADOS g 2
SUBTOTAL e
E INSTITUCIONAL 1.759 1.472 84 6.126 5.719 93 7.885 7.191 91 S
8 PREGRADO TAGASTE 955 499 52 5.698 5.374 94 6.653 5.873 88 ° n
i
PREGRADO.SUBA 100 48 48 551 522 95 651 570 88 (: 8
w9
II POSGRADOS 257 205 80 249 279 112 506 484 96 8 '§
®
SUBTOTAL a 46
INSTITUCIONAL 1.312 752 57 6.498 6.175 95 7.810 6.927 89 b
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2°.- CRECIMIENTO DE LA POBLACION ESTUDIANTIL DE
PREGRADO+POSGRADOS DE TAGASTE Y SUBA (2008-1 o 2017-II)
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3°.- ESTUDIANTES NO MATRICULADOS DE PREGRADO+POSGRADOS DE
TAGASTE Y SUBA (2015 a 2017)
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4°.- CosTO DE PROMOCION Y MERCADEO POR CADA ESTUDIANTE NUEVO

DE PREGRADO+POSGRADOS DE TAGASTE Y SUBA (2015 A 2017)(SIN NOMINAS
Y OTROS GASTOS)
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=== Estudiantes nuevos =Q=Costo/Estudiante
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5°.- CONTRATACION DOCENTES DE PREGRADO+POSGRADOS DE
TAGASTE Y SUBA (2009 a 2018-I)

DOCENTES UNIAGUSTINIANOS POR TIPO DE CONTRATACION
2009-2017

2009 2010 2011 2011 2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016 2017 2017 2018
R | 1 | | 1 [ [ | T | I IR |

W Total 102 168 181 193 223 249 287 305 330 337 330 348 365 355 359 403 420
M Prestacion de servicios 0 5 0 0 0 0 0 0 2 10 0 0 0 0 0

Orden de Agustinos Recoletos 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Hora Catedra 30 57 78 67 71 60 87 83 92 71 66 77 51 51 47 80 68
m Docente Tiempo Completo 16 22 35 35 27 46 67 71 77 104 105 114 145 153 158 179 207
m Docente Medio Tiempo 56 82 68 91 125 143 133 151 159 152 159 157 169 151 154 144 145

EDocente Medio Tiempo BDocente Tiempo Completo Hora Catedra
Orden de Agustinos Recoletos WPrestacidon de servicios ETotal
AN}

C/O
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6°.- ESTUDIANTES POR DOCENTE DE TIEMPO COMPLETO (2014 A 2016)

H estudiantes B docentes

2014-1 2014-I1 2015-I 2015-II 2016-I 2016-II 2017-I 2017-1I

7°.- COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES PRESUPUESTALES 2017

RECURSOS PARA LA GESTION 2017
(matriculas+otros)

PROGRAMADOS $/52.680
EJECUTADOS $47.412
$ 47.412

$ 52.680

= PROGRAMADOS EJECUTADOS
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GASTOS 2017

PROGRAMADOS $39.339
EJECUTADOS $39.251

$ 39.339

$ 39.25

4 PROGRAMADOS =EJECUTADOS

INVERSION 2017

PROGRAMADOS $13.139
EJECUTADOS $9.204

$ 13.139

4PROGRAMADOS =EJECUTADOS

EXCEDENTES 2017

PROGRAMADQS $202.537.439
EJECUTADOS -$1.043.714.451
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K-Asignado: CAsignado:
$1,276,300,000 . $3,016,230,000
*Ejecutado: *Asignado: *Ejecutado:
$435,210,088 $1,739,930,000 $1,338,368,055
*Ejecutado: *%44,37
$903,157,967 |
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RESIGNIFICACION CURRICULAR

Este proyecto siende-de gran trascendencia no alcanzé mayor
significacion debido a circunstancias institucionales por la
gestion desde ld Vicerrectoria Académica

Si bien fue“enunciado como uno de los abanderados de Ila
Vicerrectoria” Académica, con la salida del anterior Vicerrector
Académico se evidencié que los avances en la materia fueron
practicamente nulos.

Solamente se impacté en las mejoras introducidas en las mallas
curriculares de algunos programas por los requerimientos del
proceso de Registro Calificado.

El Modelo Curricular Uniagustiniano que era el resultado final del
proyecto no se concretd, razon por la cual se abordara nuevamente
en 2018.
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OFERTA ACADEMICA

Durante el primer semestre fueron abiertas las primeras cohortes
de los programas de Ingenieria Mecatronica y de Comunicacion
Social, registrando ambos una buena respuesta de la comunidad
estudiantil a lo largo del ano, lo cual se traduce a la fecha en.un
numero relevante de estudiantes matriculados y activos: 110 en
Mecatronica y 138 en Comunicacion Social.

De otra parte, en el segundo semestre, el Ministerio de Educacion
Nacional (MEN) otorgé el registro calificado al (proegrama de
Administracion de Empresas en modalidad virtualysdando via libre
a la oferta formal del programa y permitiendo la ‘eonsecucion de
su primera cohorte a partir de lo que va corridg>de este 2018.

Es de anotar que, previo al aval otorgade, por el MEN para el
programa de Administracion, la Facultad de Educacion Virtual
(FEVU) ejecuto una partida presupuestal durante el 2017 para
llevar a cabo un estudio de mercados, /el cual fue liderado por la
firma Cifras y Conceptos, cuyas conclusiones indicaron que los
programas mas viables, por susicaracteristicas y componentes,
para ser ofertados en modalidad virtual serian aquellos afines a la
Administracion de Empresas ode Negocios, al Mercadeo y aquellos
afines o relacionados con/ el mundo de las Tecnologias de
Informacion (TIC), tales.cdmo el Desarrollo de Software, las Bases
de Datos, el Big Data § la Telematica.

Asi como en el apartado se resaltan varios procesos exitosos,
también se debe hacer mencion de los procesos que, por alguna u
otra razon, ng pudieron llegar a feliz término, tales como:

= Propuesta de programas nuevos que no obtuvieron registro
del MEN; programa en Negocios Internacionales modalidad
virtual, @ Programa de Especializacion en  Logistica
Internacional.

Durante 2017 a partir del Consejo Académico se decide, ante la
negacion del registro calificado de la Licenciatura en Teologia,
presentar un nuevo programa profesional en TEOLOGIA, el cual
obtuvo registro calificado en el mes de diciembre 2017 notificado
ya en febrero de 2018.
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El 2017 fue un ano dificil para la economia colombiana, un
fenomeno con repercusiones directas en el desempeno de la oferta
académica. UNIAGUSTINIANA sinti6o los rigores de la contraccion
economica.

No obstante a lo anterior algunos resultados alentadores se
obtuvieron, desde la Educacion Continua, entre los que se pueden
destacar los siguientes:

El Centro de Estudios Tecnoldogicos Agustinianos (CETA) con su
oferta de cursos en Excel, Access, Plataformas _Virtuales,
Graficadores y Desarrollo de Portales Web, alcanzé una
convocatoria de 2500 estudiantes, provenientes principalmente de
los ciclos nivelatorios de los programas de pregrado, generando
recursos alrededor de los $740.000.000.

En ese mismo sentido la oferta académica delCentro Agustiniano
de Lenguas Extranjeras (CALEX), primordialmente en Ilo
concerniente a cursos de nivelacion en ‘manejo apropiado del
idioma inglés, logro atender una poblacion de 1546 estudiantes,
cuya convocatoria generd no solo ingresos por $735.000.000 sino,
como ya es habitual en la promesa de valor de la institucion, la
posibilidad para la mayoria de estudiantes en los semestres finales
de sus carreras de alcanzar su grado profesional.

En temas relativos a los ciclos medios de formacidén, el programa
de Contaduria Publica' realiz6 el diplomado en Normas
Internacionales de Auditoria (NIAS), un ejercicio que resulto de
gran acogida por parte de la comunidad interna tanto académica
como administrativa ya que, con una muy baja inversion,
UNIAGUSTINIANA/consiguio6 fortalecer los conocimientos que en la
materia exige €l ejercicio contable actual de los funcionarios
administrativos de la institucion, asi como fortalecer el dominio
de la dispesicion técnica que se espera deben ofrecer los docentes
del rame.en el aula. De igual forma el programa de Gastronomia
llevo{a~cabo dos diplomados en el transcurso del ano, uno en el
mes )de junio, al que accedieron un total de 37 estudiantes
generando ingresos por $23.495.000, y otro en el mes diciembre,
al que accedieron 65 estudiantes generando ingresos por
$41.860.000.
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ACREDITACION DE PROGRAMAS

El ano 2017 el Consejo Académico toma una decision trascendente
respecto al tema de Acreditacion de programas, cuando establece
que la Licenciatura en Filosofia no se acreditaria y de esta forma
la institucion entr6 a una etapa de ajustes fundamentales sobre
la gestion alrededor de la Acreditacion.

No obstante, se avanza en aquellos pasos fundamenteﬁ-}s de
calidad como ejercicios preparatorios utiles para varios pﬁ&spésitos

PREVIOS PARA

‘ \ TALLERES PONDERACION
FACTORES
EXPERIENCIA CONDICIONES
INICIALES DE TEOLOGIA
LA
ACREDITACION

($60 millones)

FORTALECIMIE
NTO DE LOS
ESPACIOS

AUTOEVALUACION

\V,
/\QO CONTRATACION ASESOR

CJ SUSPENSION

Es asi como se realizaron los TALLERES DE PONDERACION de los
factores del CNA, de la mayoria de los programas de pregrado y
posgrados
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Se abordo de manera sistematica la experiencia recogida y avalada
con la preparacion de la documentacion y practicas desarrolladas
para la sustentacion de la Acreditacion de Teologia. Se ajusta la
cartilla para el abordaje de la acreditacion y se disena el
cronograma para atender a la Licenciatura en Filosofia. Hasta aqui
se realizaron estos desarrollos porque para el momento se conoce
el pronunciamiento del Consejo Académico de la suspension y-.se
inclina la Institucion por presentar un nuevo programa como“e's
FILOSOFIA a nivel profesional y con ello toda la accion algededor
de este gran tema queda en espera.

Se hace entrega de los resultados de la autoevaluacion a cada
programa académico. Importante recordar que el diligenciamiento
de encuestas se alargé hasta abril de 2017. De igual manera, se
canaliza hacia las instancias que corresponde,” los resultados
relacionados con la prestacion de la gran mayadria de los servicios.

Por intervencion del Vicerrector General y.con el aval de Rectoria,
con los recursos de Acreditacion se contrata al senor Rodrigo
Acosta como asesor de Rectoria paratatender ante el MEN todo lo
concerniente a Registros Calificados:

PERMANENCIA

Desde 1la Vicerrectoria.. ,de Desarrollo Humano, mediante la
instancia de Permanencia, para 2017 plantearon el Proyecto
Acompanarte hasta tu graduacion, es CREER en ti, es asi como
se propuso, entré otros objetivos, favorecer el acompanamiento
integral desde ‘\.diferentes instancias a los estudiantes con
dificultades académicas, brindandoles espacios de interaccién
que les permitan fortalecer, desarrollar y promover el éxito
académiceo.

Diche’/ acompanamiento sera efectuado por dos lineas de accidn:
gestion de los docentes Consejeros y acciones de apoyo académico.

Para tal efecto, se consolidé el grupo de consejeros con amplias
habilidades comunicativas, solucion de conflictos, manejo de la
informacioén entre otros, que permiten el acompanamiento a los
estudiantes Uniagustinianos de manera integral.
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Capacitacion 2017-1 : 14 consejeros
Capacitacion 2017-II: 12 consejeros

Ademas se elaboraron tres cartillas de apoyo a los Consejeros

De otra parte se fortalecio el area de apoyo académico como unidad
que presta servicios de orientacion psicoeducativa, con el fin de
mitigar el riesgo de desercion de los estudiantes, a través “de
estrategias y actividades requeridas para favorecer el “éxXito
académico.

Dentro del anterior contexto se realizaron los siguientes eventos:

I semestre: Taller de vida universitaria a  estudiantes de I
semestre con la participacion de 782 estudiantes: 32 talleres de
habilidades amplias, a los cuales asistieron628 estudiantes de
todos los programas, de las dos jornadas y las dos sedes.

II semestre: Taller de vida universitaria a estudiantes de I
semestre con la asistencia de 381 estudiantes. 20 talleres de
habilidades amplias a los cuales ‘asistieron 420 estudiantes de
todos los programas, de las dos,jernadas y las dos sedes.

Ademas se avanzo6 en la visibilizaciéon del tema de Permanencia
Estudiantil como un asunto)institucional que atane a todos. Por
tanto, se realizo el 18 de julio de 2017, el Encuentro
"Permanencia Somos todos". En €l se presento la Matriz de
Gestion para la Permanéncia del Ministerio de Educacion Nacional,
con el acompanamiento de la funcionaria del MEN de la
Subdireccion de Desarrollo Sectorial de la Educacion Superior.
Este encuentro~se realizo con el Comité de Permanencia
Institucionail.

En este frente de trabajo es necesario compartir experiencia y
asimilar estrategias validadas desde otras IES, por tanto, la
Unijigustiniana se integro en 2017 a la red de permanencia
estudiantil Bogota, donde participan 24 universidades. Los
encuentros mensuales se han venido realizando en diferentes
escenarios con el objetivo de buscar estrategias que permitan
incrementar la retencion estudiantil y compartir experiencias
significativas en torno a las practicas que se realizan en las IES.

Desde Permanencia se adelantaron varios estudios tendientes a
precisar el fenomenos de la desercion y su contra parte que es la
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retencion. Los estudios fueron: INFORMES DE CARACTERIZACION CON
LOS ESTUDIANTES, INFORMES SOBRE ESTUDIANTES NO MATRICULADOS
2017-1 Y 2017-1I, INFORME SOBRE ATENCION INDIVIDUAL EN APOYO
ACADEMICO

FORMACION Y CAPACITACION TALENTO
UNIAGUSTINIANA

La Vicerrectoria de Desarrollo Humano y su Escuela de Formacion
ejecutaron el proyecto Cualificacion docente, camino a la
acreditacion, cuyo propodsito central era cualificar|al personal
docente de la Institucién y que su perfil académico sea cada vez
mas alto. Se busca mayor preparacion en proceseos investigativos
y formacion posgradual en Maestrias y Doctorados.

En este empeno se logro que 7 docentes fueran beneficiados en
recibir el valor de 4 SMLV para la continuacion o terminacion de
sus estudios posgraduales

En el transcurso del ano 2017 se han realizado 24 capacitaciones
dirigidas a los docentes, en las cuales han participado un total de
725 docentes. Se han impartido 655 horas de capacitacion.

De igual manera, se llewvaron a cabo 34 capacitaciones a los
administrativos, en tetal se impactaron 492 funcionarios del

personal administrativo: Se impartieron 690 horas de capacitacion.

En la actualidad. se encuentran beneficiados por Resolucion
Rectoral de 2017 en apoyo economico para estudios pre y
posgraduales los siguientes funcionarios: 5 para pregrado, 1 para
maestria, 1 _para doctorado.

La Especializacion en Pedagogia con los beneficios otorgados por
parté/de la Rectoria, de NO pagar el primer semestre académico,
la-tomaron 21 docentes de diferentes programas.

En 2017 se realizo la Feria de Posgrados. Esta actividad fue
desarrollada el 30 de agosto. De las universidades invitadas
asistieron 22. Como resultado de los contactos realizados con las
universidades asistentes a la feria, se logréo concretar Ila
formalizacion de tres convenios interinstitucionales: FUNIBER,
UNIVERSIDAD DE LA RIOJA (UNIR) Y UNIVERSIDAD CENTRAL.
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FORMACION DE LIiDERES AGUSTINIANOS. (ESUNA)

Se evidencio que el resultado fue satisfactorio para los estudiantes
que hacen parte del grupo de DINAMO porque se han venido
formando tanto asi que cuatro de los lideres estan haciendo
segundo nivel en Central de Juventudes y nueve estudiantes que
ingresaron este ano se motivaron a hacer primer nivel junto cen
las formaciones que se les brindaron como preparacion antes de
ir a central para que llevaran su proyecto concreto y socializar<con
el resto de universidades que participa de este encuentrpo.

El impacto que ha tenido esta formacion en los estudiantes es la
capacidad adquirida para disenar y proponer un esquema de
convivencias para los mismos estudiantes que'_ingresan a la
universidad, y que hace parte de la formacion-académica lo que
puede generar una mejor dinamica y sinergialen los estudiantes;
ademas de motivar a otros a ser parte del proceso. Algunos de los
lideres han participado como facilitadores.en otras actividades de
desarrollo espiritual que se ofrecen como lo son retiros y reto
aventura.

Desde 2017 se comenz6 a perfilar-la creacion de la Escuela de
Liderazgo, a cargo del docente Juan Tibocha, quien avanzoé en la
conceptualizacion y estructuracion de la prueba piloto, la cual se
realizara con los estudianteés 'de la unidad de espiritualidad, para
luego ser aprobada y ofertada.

PLAN V. PROYECTO DE VIDA (DESARROLLO DE LA ESPIRITUALIDAD)

Para el 2017 se‘aumento el numero de facilitadores que suman ya
cuatro, quienes atienden las diferentes instituciones educativas.
Estos facilitadores recibieron formacion en liderazgo y en el
componeénte pedagogico.

Esta actividad tuvo una importante aceptacion, ya que se sumaron
nuevos colegios al proceso de Plan-V, como fue el Colegio Gimnasio
Montreal en la localidad de Suba.

También se amplio la cobertura en cuanto a la poblacion
estudiantil que se beneficio del trabajo desarrollado, de acuerdo a
las necesidades de cada institucion educativa.
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Otro logro de este Plan V, fue la VIRTUALIZACION de contenido,
mediante la apropiacion de Tecnologias de la informacion y
comunicacion -TIC, facilitando tanto al estudiante como a los
docentes del Plan V usar herramientas virtuales para mejorar los
procesos de evaluacion y aprehension de las tematicas.

Se construy6 una alineacion curricular, con recomendaciones
para la implementacion y mejoramiento de la formacion continua
de todos los estudiantes que desarrollan Plan V, lo cual facilita el
control de los temas vistos y la armonia en el ejecucion de los
contenidos, orientados en los diferentes institutos. y ) colegio
trabajados. La implementacion en aulas de clase se llévara a cabo
luego de haber terminado con la virtualizacion completa de todas
las cartillas de Plan V, para poder presentar, un proyecto ya
culminado y no por partes, ya que las directivas de los diferentes
planteles no encuentran adecuado una implementaciéon de una
version beta que no garantice la continuidad-del trabajo.

En la plataforma de Universitaria Agustiniana: Aulas virtuales de
apoyo a la presencialidad, se encuentra‘'un curso llamado PLAN V,
en el cual se ha logrado virtualizat las cinco primeras cartillas,
las cuales cuentan con: talleres,material audiovisual, u otros
dispositivos pedagodgicos y didacticos que le permiten a los
facilitadores de Plan V desarrollar mejor este proceso formacion
continua. Las cartillas virtaalizadas fueron:

0. Definicion

1. Caracteristicas

2. Relaciones

3. Amores

4. Familia

Enlace:

OBSERVACIONES SOBRE LOS RESULTADOS DE LA ACTIVIDAD
EJECUTADA: Bajo los criterios presentados el proyecto de
virtualizacion de Plan V es perfectamente comercial, porque se
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puede ofrecer a diferentes institutos como una herramienta
adecuada, para el desarrollo del proyecto de vida de los
estudiantes, tanto por sus contenidos como por su facilidad de
implantacion mediante la web.

INTERNACIONALIZACION

Beneficiarios 2017 =

N

109 personas Comunidad
Universitaria
—] Uniagustiniana

N\
44 docentes y estudiantes

extranjeros

Los anteriores fueron las poblaciones que se beneficiaron con los
proyectos y actividades de desarrollo.de la Internacionalizacion,
en cuanto a movilidad e intercambio.

Se adelantaron 6 misiones técnicas a: Bolivia, Suiza, Filipinas,
Espana, Francia y Panama, de donde surgieron diferentes
convenios marco, a travéssde los cuales se obtuvo reconocimiento
de algunos programas,vacadémicos, apertura de plazas para
pasantias y la opciofy de acceder a las ofertas académicas de las
respectivas universidades con las cuales se establecio la relaciéon
de cooperacion mutua internacional.

Un total de:

32 estudiantes extranjeros
realizaron cursos, talleres,
intercambio y estancias cortas
en la UNIAGUSTINIANA

22 Panama

5 México

3 Peru

2 Bolivia

Respecto a las acciones de la ESCUELA DE VERANO, se disenaron y
ofrecieron cursos cortos y talleres en diferentes disciplinas a cargo
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de profesores altamente capacitados, con formacion en el exterior
y con titulos doctorales. Asi, se desarrollaron

* 2 cursos de idiomas: Inglés, espanol para extranjeros.

+ 5 Cursos créditos homologables: Cada facultad definio la
tematica del curso.

* 4 cursos generales:
* Curso internacional de formacién orquestal
* Curso Teatro
* Gastronomia

+ Aprender Inglés jugando ( curso\para los hijos de
administrativos y docentes)

En camino a la Acreditacion mediante el componente de
internacionalizacion, se logro:

El Levantamiento del
Repositorio de
internacionalizacion
institucional. 801

‘ registros.

|| Vinculacién Red
Internacional IFLA

Conexién con los
Organizadores y
promotores de la Catedra
de Integracion regional
en el marco de virtual
educa 2017.

Participacion en LACHEC
2017.

Definicion de indicadores
de internacionalizacion
‘ alineados al CNA.

Mision Académica y
empresarial a Panama.

11 convenios de
cooperacion suscritos.

Queda prohibido copiar, reproducir, distribuir, publicar, tfransmitir, difundir, o en cualquier forma explotar cualquier parte de este documento sin la
autorizacién previa y por escrito de Uniagustiniana. Toda copia impresa de este documento es una copia no controlada.




En 2017 se desarrollaron actividades de Internacionalizacion en
Casa, las mas importantes fueron:

= — S

-

5 Ct;nferencias On line (con el apoyo de las IES en
convenio)

27 Charlas Informativas

4 Talleres sobre la Internacionalizacion de la

2,

V\I
INVESTIGACION FUENTE DE CONOCIMIENTO
NS
O
N
®

ACTIVIDADES

-
CAsignado: DESARROLLO (‘Asignado:
$146,772,000 ) $1,957,031,000
*Ejecutado: *Asignado: *Ejecutado:
$125,537,722 $1,810259,000 $1,721,386,267
*Ejecutado: *%88,00
$1,595,848,545
PROYECTOS [JRAS QIR POl

INVERSION
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GRUPOS DE INVESTIGACION

Reconocimiento y medicion de grupos de investigacion

781 de 2015

Centro de
Investigacion
Uniagustiniano
CIU

Resultado

737 de 2017

Categoria D | Centro de

Investigacion
Uniagustiniano
CIU

IDESTIC

Estudios
Turisticos
Parrhesia:
Grupo de
Investigacion'en
Filosofia.y
Educacién
ARQPHAD

Olympia: Grupo
Ifterdisciplinari
o de
Investigacion
Audiovisual

GEMA

GIINI: Grupo de
Investigacion
Interdisciplinar
en Negocios
Internacionales
GAIC: Grupo
Agustiniano de
Investigacion
Contable para
el Apoyo a la
Sostenibilidad
Financiera
CICUG: Grupo
Integrado de
Investigacion en
Ciencias
Culinarias y
Gastronomicas

Programa

Ing.
Industrial

Ingenieria en
TeleComunica
ciones
Hoteleria y
Turismo

Lic. en
Filosofia

Arquitectura

Cine y
Television

Mercadeo

Negocios
Internacional
es

Contaduria
Publica

Tecnologia en
Gastronomia

Resultados
preliminares
Categoria C

Categoria C

Categoria C

Categoria C

Reconocido

Reconocido

Reconocido

Reconocido

Reconocido

Reconocido
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Fueron creados otros 10 cuyo reconocimiento se espera lograr en
2019.

ESTUDIO DE PREFACTIBILIDAD PARA LA PUESTA EN
MARCHA DEL CENTRO DE INVESTIGACION O CENTRO DE
DESARROLLO TECNOLOGICO AGUSTINIANO

RESULTADOS

v

- Estudios de prefacibilidad —
- +' (mercado, operacional y \ " Transferencia de
- financiero) que permitieron : conocimiento por parte de

tomar la decision de poner expertos en Centros de
en marcha el Centro Investigacion e Innovacion
Agustiniano de Investigacion , = % social a la comunidad

e Innovacion Social (CAILS) Agustiniana.

para el ano 2018.

7~ \

. . . Capacitacion a docentes en
Participacion de la

N ¥ = v
R \ . formulacion de proyectos en
IIAg,:[ustlm.ana f'nAel S;m;gosm el marco nacional e
Aternaclonal Agmblentes internacional (dos proyectos
tecnologicos, cultura e :

— innovaciOn-Sacial ACTIS de financiamiento externo
en proceso de formulacion)

S S

ESTRUCTURACION Y FORMALIZACION DE LA EDITORIAL
AGUSTINIANA

Los principales resultados de este proyecto fueron:

La formalizacion del Sello de la Editorial Unagustiniana, que se
identificara con el siguiente LOGO
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||| Editorial

UNIAGUSTINIANA

Acuerdo del Consejo Académico y documentacion como soporte de
todos los procesos editoriales, los cuales se encuentran en Kawak.

ACUERDO N° 122
13 JUNIO DE 2017

MEDIANTE EL CUAL SE CREA LA EDITORIAL
UNIAGUSTINIANA Il

=

Ademas, se oficializo el sitio web' de la editorial, cuyo link es el
que a continuacion aparece:

http://editorial.uniagustiniana.edu.co/index.php/editorial

CAMPUS SOSTENIBLE FASE Il

Este proyecte durante 2017 presenté avances importantes, tales
como:

CONTROLES OPERACIONALES NECESARIOS PARA AUMENTAR EL DESEMPENO
AMBIENTAL DE LA INSTITUCION
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Actualizacion y
evaluacion de
requisitos
legales
ambientales
aplicables, en
los meses de
septiembre y
noviembre de
2017, para las
sedes Tagaste y
Suba.

Entrega y
pesaje de los
residuos
solidos
recuperables_a
la empresa
gestora de
reciclaje,.en
cada sede,
cada guince
dias '@ menos
segun
generacion. Ver
registros en
kawak.

)
N

S

Presentacion y
entrega a
Secretaria de
Ambiente la
solicitud de
registro de
conformacién
de la instancia
de gestion
ambiental de la
Uniagustiniana

Entrega y
disposicion de
residuos
organicos en la
sede Tagaste.
Evaluacion de
separacion en
la fuente
quincenal, en
cocinas de
gastronomia y
asi hacer
seguimiento a
la separaciéon
correcta de
residuos
organicos. Ver
registros en
kawak

\
™

\ |

\O

Socializaciéon
frente al ahorro
y uso eficiente
del agua,
mediante el
concurso
oficina verde,
realizado-entre
agosto v
septiembre de

2017

Socializacién
frente al
ahorro y uso
eficiente del
agua, mediante
el concurso
oficina verde,
realizado entre
agosto y
septiembre de

2017.
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COOPERACION ACADEMICA “ACADEMY LATINOAMERICA” COMO APOYO AL
PROFESORADO EN SU FORMACION EN EDUCACION PARA LA SOSTENIBILIDAD.

\7
I\

Desarrollo del Piloto Academy en las cuatro universidades
colombianas: Uniagustiniana, El Bosque, EAN y UDCA.
Academy se orienta hacia el desarrollo profesional de los
profesores universitarios en educacion para la sestenibilidad,
abrio el camino para incidir en los procesos-de ensenanza
aprendizaje de dos actores claves de Campus,Jlos profesores
y los estudiantes.

Realizacion del encuentro internacional de cierre del
proyecto piloto Academy Latinoamerica, con la participacion
de los tutores espanoles, de los €gquipos institucionales de
las cuatro universidades colombianas, la oficial de ONU para
el Medio Ambiente para Am¢érica Latina y el Caribe, y las
nuevas universidades que tsingresan a Academy fase II de
Colombia, México, Peru y ‘Chile. Dos acciones importantes:
la evaluacion del pilotofAc¢ademy y la definicion de la nueva
hoja de ruta

Inicio del proyecto en nuevas universidades: cuatro peruanas,
una mexicana, una chilena y en tres wuniversidades
colombianas’nuevas. Continuaciéon del proyecto en las cuatro
universidades que participaron en el piloto.

PARTICIPACION, SENSIBILIZACION, DIVULGACION Y PRODUCCION CIENTIFICA
PARA LA CONSTRUCCION DE UN CAMPUS SOSTENIBLE.
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pr—

Capacitaciones a
todos los actores
de la institucién
sobre el
cumplimiento de
los diferentes
requisitos
ambientales

Y

m

Ejecucion de
estrategias de
sensibilizacion a
los diferentes
actores:
Ecotrueque,
oficina verde,
salidas
ecolodgicas,
concursos, que
integraron a los
diferentes
actores e
involucrarlos en
el cambio de
actitud frente al
ambiente

Se realizaron
tres
publicaciones en
proceso de
evaluacién, y
edicion
vinculando a
universidades
latinoamericanas
Se presento el
informe del
proyecto
latinoamericano
como parte de la
coordinacion de
RISU en la
region, dentro de
la Jornada de
ARIUSA Santa
Marta, gestando
nuevas alianzas
de trabajo en
redes de ES.
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CONSTRUCCION CONCERTADA Y PARTICIPATIVA DE LA POLITICA DE
SOSTENIBILIDAD.DE LA UNIAGUSTINIANA

Se realizo la busqueda de diferentes politicas
de sostenibilidad y como resultado se
establecieron unos criterios que aportaron a la

% ‘ propuesta de politica de la Uniagustiniana

A/’ Se alcanzod a elaborar el borrador de la Politica
de Sostenibilidad de la Uniagustiniana.
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ACTIVIDADES DE DESARROLLO

VIII
Encuentro
de
semilleros

Publicacion

de
ACTIVIDA
¢ semilleros
DES (I)

Concurso
de
escritores y
creativos

< Encuentro de Semilleros
N\

Presupuesto e q:‘.j}cucién ($) Ejecucion (%)

$90.240.048 $91.716.695 102%

Q\?\o

C/O

®
10T -
Estudiantes 412 "l 1pg 14 ' Ponentes 155

** Publicaciones de Semilleros
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Presupuesto Ejecucion ($) Ejecucion (%)

$6.500.000 $4.370.000 67%

&< |
sO!efEn/

(-) Electronico

** Concurso de Escritores y Creativos

Presupuesto Ejecucion ($) Ejecucion (%)
$35.000.000 $32.178.440 92%
€ s o
V
G
28 Estudiantes 3 Egresados 6 Administrativos
o

7 Docentes

Ganadores del Concurso Cuento Corto

GANADORES OBRA ROL
Eddy Santiago Parada Milena Estudiante
Suarez
Juan Esteban Romero Los tres aceites Estudiante
Guzman
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Edisson Camilo Becerra
Gomez

Geraldin Chuquen
Salamanca

Daniel Esteban Fresneda
Garavito

Carlos Andrés Alberto
Suarez

Manuel Enrique de Ledén
Willis

Johnnier Guillermo
Aristizabal Santa

Maria Angélica Urrego
Cuervo

Lina Tatiana Rada
Landinez

Angela Cristina Plazas
Salamanca

Fabian Ignacio Pérez
Santuario

Carlos Eduardo Labrada
Vargas

PASANTIAS
INTERNACIONALET

o\

Batalla

Trastorno

HuM

Letargo

El prisionero de un
tambor andante

La prisionera

Infierno verde

El eterno
Purgatorio
Nocturno \V.)
™~
Busqueda

S

(1)

Estudiante
Estudiante
Estudiante

Docente
N\

AN

Docente

Docente % . -

Egresado
A\Q&_u"nistrativo
™S
Administrativo
Administrativo

Administrativo

ACTIVIDADES

CONVOCATORIA
INTERNA
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+ Convocatoria Interna (proyectos de investigaciéon)

Presupuesto Ejecucion ($) jecucion (%)

$217.750.614 $177.380.687 81%

@
h
Y
23 Proyectos 21 Ponentes (10 internal+11 nal)

+ Convocatoria Externa (proyectos de investigacion)

Presupuesto Ejecucién ($) Ejecucion (%)

$51.469.000 $31.041.599 60%

®
ah
v
6 Proyectos 6 Ponentes (5 internal+1 nal)

+* Pasantias Internacionales (investigacion)

PRESUPUESTO EJECUCION ($) EJECUCION
(%)

$20.000.000 $13.901.384 70%
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2 Docentes

Gestion de una revista parala

indexacion

* Boletin Trimestral

PRESUPUESTO EJECUCION ($) EJECUCION
(%)
$5.000.000 $1.267.350 25%

= \ESapienza

% Gestion de una Revista para la Indexaciéon

PRESUPUESTO EJECUCION ($) EJECUCION (%)

$31.000.000 $14.000.000 45%
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HUMANITAS HODIE
+* Seminario Permanente

PRESUPUESTO EJECUCION EJECUCION

($) (%)

Seminario .l \
Permanente

Seminario
Aleman

(4)
12 Docentes

T\

o W ra@ .
_Bitaco ANDRES
LAREVISTA DE LA UNIAGUSTIMANA
. e DE SAN
Evaluacion de la NlCOLAS
Designios del
indice mas
dichoso
Coleccion
FRAY Doctor Pacis INTERIORIDAD:
ANDRES Studies of Augustine PROYECTO DE VIDA
of Hippo’s Ideas about
DE SA,N Politics, War, Peace
NICOLAS and their Tomo 3 . .
P Contemporary Tomo 1 Tomo 2 Lierabura gris
& e Relevance LOS documentos de trabajo y de docencia
u nacimiento YO DIOS OTROS
Memorias simposio
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¢ Otras Acciones de Investigaciones

Programa de incentivos (evaluadores, proceso
editorial e incentivos) para la publicacion de libros,
capitulos de libro, articulos cientificos y software y
apoyo a investigadores en eventos de difusion“de
resultados (2 ponencias).

Contratacion de 23 investigadores para actualizacion y
reconfiguracion de las lineas de investigacion

Realizacion de 4 talleres de escritura académica y/Creativa

Contratacion de un profesional especializado y'\generacion de la
politica de propiedad intelectual.

DESARROLLO DE COLECCIONES BIBLIOGRAFICAS.
FRAY PEDRO FABO.

La biblioteca durante el ano 2.017 ha gestionado de manera
conjunta con las Direcciones{académicas de pregrado y posgrado
de la Institucién, la ejecucion presupuestal de $ 526.703.492 lo
que ha enriquecido y\ fortalecido de manera importante las
colecciones bibliograficas que integran las bibliotecas de la sede
Tagaste y de la sede Suba

Se ha enfatizado a las Direcciones académicas la necesidad en la
adquisicion de  libros electronicos con el fin de optimizar el
préstamo, ¢onsulta y recuperacion de la informacion contenida en
estos recursos para la comunidad académico - administrativa, en
este sentido, se han realizado importantes esfuerzos en diferentes
programas con el fin de disponer de colecciones seleccionadas y
analizadas de manera previa orientadas al apoyo investigativo.

LA HUELLA 2017: ACCIONES DE PAZ

La organizacion de Huella en esta su tercera edicion llevo por
titulo: III Encuentro Internacional de Patrimonio Cultural -
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Acciones para La Paz, abordando como eje principal del evento
las reflexiones académicas sobre la paz y aporte que a la misma
hace el patrimonio cultural de los pueblos. El evento ofrecio
charlas, debates y presentaciones en vivo de expertos invitados
para tratar el tema; Adriana Mayo, Viceministro de Turismo,
Argemiro Cortés, Director de Comunicaciones del Ministerio de
Cultura, el chef Mark Raush, Gustavo Bueno e Hilda Atenea
Camacho, del proyecto Memoria Vive del Ministerio de Cultura’y
el arquitecto Simo6n Hosie, entre otros. El evento académico “conto
con la participacion de 2 ponentes extranjeros, S ponentes
nacionales y movilizé6 un publico de mas de 400 persenas entre
estudiantes, docentes y personal administrativo de lalinstituciéon

S ACCIONES ENCUENTRO
gg\cnl?\nes ENCUENTRO PARAI:A A
al PA}Rl'J"Roa'E ll AZ Mpllﬂlbfl 20!0] de octubre
Huella AZ npmmu. ma-omm ue G

Mark Rausch Daniel Diaz Ortega

Director de la orqu
Charanga’, sueno ma
de 2003, quien
wransformador de un:

esta_bogatana “Rea

i
e determinante para
a musical innovadora
ntos del latinjazz,

Fotn piblica dct perfl ds Daniet Diaz on Taitsor

e cciof ENCUENTRO

ACCIONES ENCUENTRO ACCIONES INTERNACIONAL

@ DA 3&5’&%"37\'2 """l“ ‘*‘Z EURTURAD
Huella pA septiembre 2“0'107‘ & octubre l_lu.ella upmmhnuanucmm

Simén Hosie Edward Lozano M.

¥ ACCH O

UNIAGUSTINIANA
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Con esta actividad la Facultad de Artes, Comunicacion y Cultura
redne a los programas académicos! que hacen parte de la misma
y estructura desde sus respectivas areas del conocimiento,
eventos absolutamente articulados con el gran tema de Huella.
Esto permitié conservar un posicionamiento y darle una mayor
dimension académica

Ademas, si bien el foco central es Bogota, la Huella tiéane un
ingrediente regional, porque el ejercicio participativo y
constructivo se realiza en otra ciudad de interés patrimenial

El evento tuvo una formidable difusion a través-deé diferentes
medios televisivos, prensa y radio, por tanto.s€ concluye lo
siguiente:

Conclusiones

e Se hizo visible el Encuentro en los medios de comunicacion.

e Se fortaleci6o la marca de.la Universitaria Agustiniana y de
sus actividades con lgs)periodistas.

e Se genero6 una gran'expectativa alrededor de las actividades
del evento.

e Se lograron alianzas significativas para mantener activas
relaciones con entidades gubernamentales.

e Se amplio\~el reconocimiento de “Huella” y de Ila
“Universitaria Agustiniana” en canales digitales.

e Se logro Visibilizar la Universidad y sus actividades con las
entrevistas realizadas al decano de la Facultad de Arte,
Comunicacion y Cultura de la Uniagustiniana.

1 Los programas que organizan y participan de manera directa en la HUELLA son
Arquitectura, Hoteleria y Turismo, cine y Television, Gastronomia y Comunicacién
social
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La Movida Audiovisual 2017 se realizé durante 5 dias en el
mes de octubre y contdé con la participacion de conferencistas
y talleristas nacionales e internacionales en diferentes
escenarios de la universidad en donde participaron mas de
350 estudiantes que asistieron a los espacios programados
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en Realizacion Cinematografica, produccion de television,
produccion ejecutiva, direccion de arte, direccion de
fotografia, animaciéon, nuevos medios y sonido para el
audiovisual.

La convocatoria al evento se realizé a través de una linea de
imagen representativa realizada por el docente Dario Rojas,
quien también elaboré las piezas graficas tales como banner
digitales, camisetas, rompe traficos y banner fisicos~de
diferentes tamanos.

La Movida Audiovisual 2017 cont6 con la participacion de los
siguientes invitados, que de acuerdo a estos perfiles son
personajes de primera linea:

- Pedro Adrian Zuluaga

Critico de cine y periodista, Magister en literatura de la
Pontificia Universidad Javeriana. Se ha desempenado como
jefe de programacion del festivalyinternacional de cine de
Cartagena de Indias desde el afio)2014, curador del festival
de cine Sinfronteras del <2009 al 2010, asesor de
programacion y publicaciones de la Gerencia Audiovisual de
IDARTES durante el 2012, Fue editor de la revista
Kinetoscopio y uno de los‘creadores del portal Extrabismos,
también ha trabajadoicomo profesor. Posee un blog conocido
como “Pajarera del miedio” en donde analiza y debate sobre
temas inherentes al'cine colombiano. Ha publicado los libros
"Literatura, enfermedad y poder en Colombia: 1896-1935"
(Universidad Javeriana, 2012) y "Cine colombiano: canones
y discursos dominantes" (Idartes, 2013).

- Maria Teresa Salcedo

Realizadora de cine y television egresada de la Universidad
Nacional de Colombia (2004), Magister en escrituras
cr€ativas (2011) y experta titulada en produccion de
contenidos para el publico infantil de la Universidad
Internacional de Andalucia, Espana. Realizadora del
programa juvenil “Mira lo que pasa” emitido por Canal capital,
desarrollado en convenio con la Secretaria de educacion de
Bogota y Canal Capital, realizadora de “La Net, escuelas
transforman territorios” serie para adolescentes desarrollada
en convenio con la Secretaria de educacion de Bogota y Senal
Colombia, este proyecto fue nominado como uno de los
mejores programas juveniles en los 32° premios India
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Catalina de la television en el ano 2016. Guionista del
capitulo piloto “los viajes de Kike” serie infantil desarrollada
por IDARTES, guionista de “Super Tiernos” serie infantil de
Dynamo Producciones para Dyscovery Kyds, realizadora de
“Te Re Creo, tus noticias” noticiero infantil de la secretaria
de educacion de Bogota y Canal Capital, este proyecto logro
el Premio de la Unicef en el Prix Jeneusse Internacional 20.14
en Alemania.

- Felipe Aljure

Naci6 en Girardot, Cundinamarca. Estudio~ Art and
Technique of Film Making en Londres. Ha trabajado como
asistente de produccion de Cronica de una muerte anunciada
(1987). Se ha desempenado como director_de fotografia,
operador de camara y asistente de direecion en peliculas
como La Mision (1986), Maria Cano (1990) y Rodrigo D no
futuro (1990). En 1991 realiz6 su opera prima La gente de La
Universal, pelicula de culto de la cinematografia colombiana.
Fue el primer director de la Direccion de Cinematografia del
Ministerio de Cultura y una pieza clave en el proceso de
formulacion de la Ley de Cine.\Realizo la serie de television
Mambo (1994) y el video-.musical Cosita seria de Los
Aterciopelados, ademas “de diferentes comercial para
television. Fue guionista' y director de la pelicula “tres
escapularios” que se €ncuentra a la espera de ser estrenada.

- Héctor Tokman (Argentina)

Egresado del ‘programa de comunicacion audiovisual, cine y
television de,la Universidad Nacional de la Plata, Escuela de
bellas artes (1969). Se ha desempenado como guionista,
directer, productor, académico y docente. Fue director de la
carrera’de Cine, Video y television de la Universidad del mar
durante nueve anos. También trabajo como director en
CTcine, empresa dedicada a la formaciéon por medio de
talleres en cine y servicios cinematograficos, fue profesor de
la catedra de semiodtica de cine y television en la Escuela
Regional Cuyo de Cine y video, ha sido tutor de proyectos de
serie documental para el INCAA. Imparte el taller de
producciéon de cine de bajo presupuesto en la escuela
internacional de cine de San José de los banos en Cuba desde
el ano 2013.
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- Mauricio Vidal

Mauricio Vidal nacié en Ibagué en 1969. Estudio
Comunicacion Social en la Universidad Externado de
Colombia y ha realizado diversos talleres de fotografia en
Algonquin College (Ottawa, Canada 1988), Tiffen Tech Center
(Los Angeles, EEUU, 1995), Film International Workshops
(Maine, EEUU, 2001), produccion documental en el Okinawa
Internacional Center (Okinawa, Japon 1993) y posproduecion
en Metrovision y Cinecolor (Buenos Aires, Argentina, 1998).
Después de terminar su carrera, trabajo varios anos-como
editor, posteriormente se vinculé al programa de television
El mundo al vuelo, dirigido por Héctor Mora y s¢ _desempeno
como gaffer de varios cortometrajes y del largometraje Sin
Amparo (2005) de Jaime Osorio. Gano6 una beca de formacion
del programa Ibermedia que le permitiéasistir a los Film
International Workshops en Maine, EEUU. A su regreso al
pais trabajo como fotéografo de comerciales y video clips con
la empresa Rhayuela Films, entre™los que se encuentran
“Rompecabezas” de Aterciopelados;>‘Hay un dano en el bano”
de El bloque, “Varita magica” de)Propiedad Privada, “No se
me acaba la sed” de Julio Nava y “Legal” de Alerta, entre
otros.

Ha participado en proyectos documentales como Rock al
parque 97, Cronica de )jun baile del muneco de Pablo Mora,
Mujeres en la guerray Huéspedes de la guerra de Priscila
Padilla, El ciudadano Escobar de Sergio Cabrera, Apaporis,
en busca del rio"de Antonio Dorado (Seleccionada en IDA
Docu Weeks“\y ganadora del Premio Macondo a Mejor
Fotografia/2012), 47 horas sin Chavez de Jaime Escallon,
Operacion Jaque de Juan Rendon, el programa de television
Las aventuras del profesor Yarumo y otros trabajos para
institiieiones como el Ministerio de Cultura, el Instituto de
Antropologia o la Fundacién Social.

Ha sido director de fotografia de numerosos cortometrajes
como El ojo de dios de Fernando Loépez; La vuelta de
hoja(2003) y Marina, la esposa del pescador (2009) de Carlos
Hernandez, con este ultimo recibié6 Mencién Especial por
Fotografia en el Festival de Cine Pobre de Cuba y la Santa
Lucia a Mejor Fotografia del Festival Internacional In Vitro
Visual; Ciudad cronica de Klych Lopez; ¢De qué barrio llama?
de Juan Pablo Félix; Hoguera de Andi Baiz; Desayuno con el
suicida de Jaime Escallon; Pelos de Augusto Sandino; Soy
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una invencion de Edwin Cortés; Un dia con mi padre de
Carlos Mogollon; Artefacto de Daniel Mejia; Gasolina de
Pedro “Toto” Garcia; Mimo de Giovanna Hernandez; El dragon
de Komodo de José Luis Rugeles; El circo de Carlos Santa y
Tricolor fatbol club de William Vega, entre otros.

En 2003, realizo por primera vez la fotografia para un
largometraje, La historia del baul rosado de Libia Stella
Gomez, comenzando asi una carrera que lo ha llevado a
participar en importantes producciones como Satanas de
Andi Baiz; La milagrosa del mexicano Rafael lara; el
largometraje en HDV Martinis al atardecer .de) Mauricio
Iragorri; el mediometraje Quién paga el pato dirigido por
Pablo Mora para la cinta Bogota 2016;' la produccion
colombo-panamena Chance (2010) de Abher Benaim; la
coproduccion Contracorriente (AlemaniaColombia, Francia,
Peru) de Javier Fuentes-Leon (2011); Mama tomate la sopa
de Mario Ribero(2011); El Jefe de“Jaime Escallon (2012);
Bolaetrapo(2014) y Carrusel (2012) de Guillermo Ivan
Duenas; y mas recientemente <El 'elefante desaparecido de
Javier Fuentes-Leon.

También fue operador de<ecamara en Garcia de José Luis
Rugeles y El Colombian~Dream de Felipe Aljure, e hizo la
fotografia adicional <{d¢' Paraiso Travel de Simén Brand.
Actualmente, se_ ‘€ncuentran en  posproduccion los
largometrajes Eso que llaman amor de Carlos Cesar Arbelaez
y Habana Instant-de Guillermo Ivan Duenas, filmado todo a
camara en mano, sin luces en Habana del Este.

Actualmente es Presidente de la Asociacion Colombiana de
Directeres de Fotografia (ADFC), Miembro de IMAGO y Socio
de la-Digital Cinema Society. Asimismo, ha buscado
compartir sus experiencias impartiendo talleres y cursos en
la Escuela Internacional de Cine de San Antonio de los Banos
(Cuba), La Escuela Nacional de Cine, 1la Muestra
Internacional Documental de Bogota, El Salon Internacional
de la Luz y los Talleres INI del Ministerio de Cultura, entre
otros. Uno de sus mas recientes trabajos, Monte Adentro de
Nicolas Macario le otorgo la Mencion Especial del Jurado de
la Competencia de Largometrajes Documentales en el
Camerimage International Film Festival, el festival mas
importante del mundo, dedicado a premiar lo mejor del arte
de la cinematografia.
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Como docente ha dictado numerosos talleres, seminarios y
charlas en instituciones como LaSalle Collage de Bogota, la
Universidad Javeriana, la Auténoma de Bucaramanga, de los
Andes, la Organizacion Comunitaria Yuri Mundi (Barrio 20
de Julio), la Cooperativa de Técnicos Cinematograficos
Tecnicine, y con la Direccion de Cinematografia del
Ministerio de Cultura realizo en las ciudades de Manizales,
Pasto, Arauca, San Andrés, San Vicente del Caguan y Leticia
los talleres de montaje y fotografia del programa “Imaginando
nuestra imagen”. También fue asesor de Fotografia en la
Escuela Internacional de Cine de San Antonio de)los Banos
(Cuba) en 2007, ademas de ser miembro fundador de la
Asociacion Colombiana de Directores de Fotografia ACDF y
socio de la Digital Cinematography Society.

- Hugo Chaparro

Nacio en 1961 en la ciudad de<Bogota, es escritor y critico
cinematografico. Ha publicadeuna amplia obra sobre poesia
colombiana y libros de temas cinematograficos como; Alfred
Hitchcock. El miedo hecho_ cine (2005), El evangelio segun
Hollywood (2005) entre otros. Ha escrito critica
cinematografica parafdiarios como El espectador en donde
ademas hizo parte del comité editorial.

- Andrés Moéntana Duret

Ingeniero de sonido de la universidad de San Buenaventura
(2005) con/una especializacion en post-produccion de sonido
y producciéh musical de Alchemea College (londres, 2008).
Inicio,su carrera en el ano 2005 en el canal privado caracol
trabajando como sonidista y ascendiendo en producciones
como telenovelas, realities, transmisiones en vivo, reporteria,
magazines etc. En el ano 2007 se trasladé al Reino Unido
para trabajar como freelance en sonido y disenno sonoro para
largometrajes, documentales, cortometrajes y comerciales.
En 2010 regreso al pais trabajando en un gran numero de
producciones audiovisuales y también como profesor de
sonido en la carrera de Cine y Tv de la Universidad Nacional
y en la Escuela Nacional de cine.

- Catalina Rodriguez
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Fundadora de Fagua Casting junto con Carlos Fagua,
Maestra en Artes Escénicas con énfasis en Actuacion de la
Universidad Distrital Francisco José de Caldas, Facultad de
Artes ASAB, Bogota-Colombia. Con estudios en actuacion
desde la técnica Sanford Meisner y direcciéon abordada desde
David Mamet de la EICTV en Cuba.

Es un evento académico que se propone acercar.a-—los
profesionales de la industria cinematografica en Colombia,
al entorno académico del programa Cine y ~Television
Uniagustiniano. En su version 2017 La Movida janalizé la
tematica del Aprendizaje en Escena, convocando a mas de
10 expertos en la materia y movilizando un publico de interés
que llegoé a las 300 personas.,

LA MUESTRA DE PRODUCTOS AUDIOVISUALES 2017

Este ano 2017, a
diferencia de los
anteriores, buscando
generar un mayor
impacto en la
comunidad, la

MUESTRA
AUDIOVISUAL, no se
llevé a cabo en una
sola jornada, sino
que se desarrollo en
3 dias durante Ila
tercera semana del
mes de abril. Cada
dia dedicado a un
grupo de historias o

formatos que los hacian comunes. Para cada uno de los dias, hubo
una proyeccion de trabajos de los estudiantes inscritos a la
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convocatoria virtual y que cumplieron con todas las condiciones
asi:

Dia 1: Corto de Ficcion

Dia 2: Corto de documental

Dia 3: Experimental / Animacion / Micrometraje y
premiacion

En total, durante los tres dias, contamos con S horas~de
proyeccion aproximadamente.

Seleccion: En total se inscribieron 32 proyectdos) ninguna
categoria propuesta quedo desierta. Del total inscritos, 5
proyectos no cumplieron la totalidad de los requisitos.

@® MICROMETRAJES
@ CORTOMETRAJE DE FICCION

CORTOMETRAJE DE
DOCUMENTAL

@® ANIMACION

@ NUEVAS NARRATIVAS Y
EXPERIMENTACION

® PROYECTO DE GRADO

Para la selecciéon de los ganadores contamos con el apoyo del
cuerpo docente de la carrera, y de un invitado externo para la
seleccion“del ganador de la categoria “PROYECTO DE GRADO”

Micrometraje, animacion y experimental: Camilo Reina / Angélica
Jaramillo/ Dario Rojas

Cortometraje documental: Juan Camilo Alvarez / Yamid Galindo

Cortometraje de ficcion: Cristhian Pinzon / Armando Russi
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Proyecto de Grado: Juan Manuel Rodriguez / Oscar Pinilla /
Milena Arévalo - coordinadora de programas del FDC (Jurado
invitado FDC). Los ganadores de cada categoria son:

CORTOMETRAJE DOCUMENTAL: PACEM IN TERRIS

MICROMETRAJE: EL TESTIGO

AUDIOVISUAL EXPERIMENTAL: VIDA Y MUERTE

ANIMACION: EL ATAQUE MARCIANO DE LOS LADRONES ALIENIGENAS
DEL ESPACIO

= INTERESTELAR SEGUNDA PARTE

= ARGUMENTAL: DESTINOS

= PROYECTO DE GRADO: ENCUENTRO CON EL OLVIDO.

= EL MEJOR PROYECTO DE LA MUESTRA AUDIOVISUAL 2017: PACEM
IN TERRIS

Premios: Tal como se estipul6é en la convocatoria, cada uno
de los ganadores por categoria recibié! Una estatuilla
conmemorativa de San Agustin, un bono por $80.000 y
certificado de ganador. Para la categoriaide “PROYECTO DE
GRADO?”, se entregdé un bono por$1’500.000 para gastos de
produccion en la ejecucion de su proyecto.

Contenidos producidos para.la Muestra Audiovisual 2017:

Con el apoyo del profesor "‘Dario Rojas se produjo para la
muestra las siguientes-piezas:

Imagen general Muestra Audiovisual 2017

Afiche

Certificados“de ganadores

Banner de promocion para la web

Grafico para la ficha de inscripcion en la web
Comunicados de la convocatoria

Planilla para cortinillas para el montaje de las tortas de
vistalizacion diaria de la muestra.

Con el apoyo de Jorge Trujillo se produjo para la muestra,
las siguientes piezas:

- Torta de material para proyeccion en cada uno de los dias
de la muestra, tres dias en total.
- Cortinillas de presentacion para cada una de las categorias
de la muestra.
- Cortinillas con los ganadores de cada una de las categorias
de la muestra.
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PARTICIPACION EN EVENTOS ACADEMICOS

Ademas de la participacion acostumbrada a las Asambleas y
eventos organizados por las diferentes asociaciones- \y
agremiaciones a las cuales la Uniagustiniana se encuentra afiliada,
el 2017 resulto un ano de intercambio y movilidad nactenal e
internacional. Gremios, redes académicas y universidades de
interés para UNIAGUSTINIANA fueron objeto de visitas ‘por parte
de nuestros estudiantes, docentes y funcionarios, entre otras:

. IV Congreso Cientifico Internacional - Ambato, Ecuador -
Programa Administracion de Empresas,

. VII Congreso Internacional de Contaduria, Administracion en
Informatica — Morelia, Méxicos Programa Administracion de
Empresas.

J Encuentro Colombia/Suecia para el Desarrollo Sostenible -

Cucuta, Colombia — Pregrama Administracion de Empresas.

J Olimpiadas de Negocios Internacionales — Medellin, Colombia
— Programa de Negocoios Internacionales.

o V Simposi6o Internacional de Investigadores de Mercadeo -
Pereira, Colombia — Programa de Mercadeo.

o V Congreso Internacional de la Red Iberoamericana de
Marketing — Hidalgo, México. Programa de Mercadeo.

o XXXVII Congreso Panamericano de escuelas de Hoteleria,
Gastronomia y Turismo (GATRON) - Medellin, Colombia -
Programa de Gastronomia.

o XXXI Salon de Gourmets — Madrid, Espana - Programa de
Gastronomia.
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. Feira Internacional da Panificacao, Confeitaria e do Varejo
Independente de Alimentos (FIPAN) - Sao Paulo, Brasil -
Programa de Gastronomia.

o LACCEI Annual MultiConference — Florida, USA - Programa
de Ingenieria Industrial.

J VII Simposio Internacional de Educacion en Ingenierias -
Oaxaca, México - Programa de Ingenieria Industrial.

. Conferencia Mundial del Desarrollo de las
Telecomunicaciones - Buenos Aires, Argentinal = Programa
de Ingenieria en Telecomunicaciones.

o Evento Oracle Academic - Sao Paulo, Brasil — Programa de
Desarrollo de Software.

CLUSTER DE TURISMO DE CASANARE

A manera de prueba piloto;~y como una de las apuestas grandes
de 1la institucion a futyro, se concretaron en el 2017
acercamientos directosientre la UNIAGUSTINIANA y el sector
publico, logrando a_través del programa de Hoteleria y Turismo
establecer un conw%enio cuyo objeto ha sido aunar esfuerzos
técnicos, administrativos y financieros para adelantar acciones de
cultura turistica eén apropiacion de ciudad y formacion de lideres
vinculados al‘sector turismo, o con potencial para promover el
desarrollo turistico de Bogota. Durante este primer ano se acordo
con el IDT-ejecutar en conjunto la suma de $267,568,218 , de los
cuales ‘se estima quedaria para UNIAGUSTINIANA una utilidad
bruta’/de aproximadamente el 20%, es decir alrededor de unos
$60,000,000.

El programa de Hoteleria y Turismo de la Uniagustiniana, tiene
por objetivo formar profesionales integrales e idoneos generadores
de cambio en los contextos productivos, con un enfoque sostenible,
humanistico, investigativo y social. Para alcanzar este propodsito
durante el 2017, esta dependencia desarrollo lazos con la
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comunidad, el sector productivo y se consolidé en los procesos
investigativos.

Los logros alcanzados se pueden traducir en los siguientes:

Desarrollo Social el en Casanare 2017
En el 2017 el programa de Hoteleria y Turismo fue un aliado eh el
fortalecimiento de la actividad turistica del departamemnto del

Casanare aportando a la formacion, emprendimiento y

construccion del eslabén en la cadena turistica.

Formacion Permanente de la Comunidad

Trinidad Nuchia

Durante el 2017 se continuo el proceso de formaciéon de
prestadores e interesados en el desarrollo de la actividad turistica
como alternativa economica para el departamento del Casanare.

Casanare Rueda de Negocios Yopal

Con la finalidad de apoyar los procesos de acercamiento entre el
sector de Agencias de Viajes y las comunidades y empresarios del
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Casanare con los cuales se ha trabajado desde el ano 2016, se
organiza y se lleva a cabo la visita al departamento con 7
empresarios Gerentes de Agencias de Viajes de la ciudad de Bogota,
quienes después de realizar un recorrido de 3 dias del 21 al 23 de
julio por los municipios de Yopal, Nunchia y Aguazul, participan
en una Rueda de negocios organizada por la Uniagustiniana y la
Camara de Comercio de Casanare. Q

O

O

Adhesidéon al Cluster de\’lyl‘tismo de naturaleza de Casanare.

Como resultado de l@-nvitacién recibida por el Claster de Turismo
de Casanare para.%:u la Uniagustiniana se vincule activamente a
este gremio, a adhesion se oficializa mediante las
comunicaciones, de la Direccion del Programa de Hoteleria y
Turismo y ormato dispuesto para tal fin por la Camara de
Comerci Casanare firmado por el Padre Rector Carlos

Villabo%zi.

N
Intﬁgztencién proyecto Actos de Paz area de proyeccion Social.

Se'realiza la participacion en el Curso Integral para la Industria
Turistica Sostenible, con la conferencia “Sensibilizaciéon hacia la
prestacion de los servicios turisticos en el Departamento de
Casanare”, actividad efectuada en los municipios de Yopal,
Trinidad y San Luis de Palenque del 13 al 16 de septiembre,
conjuntamente con 5 docentes de otros programas de la
Uniagustiniana que apoyan o pertenecen al area de proyeccion
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Social. El programa de Hoteleria y Turismo propuso una
conferencia - taller para generar conciencia y despertar el interés
de los participantes, en la importancia de todas las actividades
turisticas que se pueden desarrollar en el departamento de
Casanare, teniendo en cuenta su potencial como destino
emergente y alternativo en materia turistica a nivel nacional.

CONVENIO PATRIMONIO FiLMICO

La Universitaria Agustiniana - Uniagustiniana y la, Fundacion
Patrimonio Filmico Colombiano, en virtud del Convenio Marco de
Cooperacion Académica, Cultural, Cientificay Tecnologica
suscrito entre las dos entidades el 18 de agoesto de 2016, se ha
trabajado para implementar programas y actividades que permitan
lograr los objetivos propuestos, en este.sentido, se propuso
realizar el ciclo Memoria Activa 2017, .que realizo las siguientes
presentaciones:

/pw-gw/ma,cw'w é\\‘ W"*‘“’A@% Cmb%@mum%ﬁ,

| m - - dx /)

Fundacién Patrimonio Filmico Colombiano

Cra. 45 No. 26— 49 Bogota ' AR ﬁ s @
Hora: 6:30 p.m ' UNIAGUSTINIANA | Zoom R
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CONVENIO ESPECIAL CON LA CINEMATECA DISTRITAL

A partir de varios acercamientos se concreta la participacion en el
programa Catedra Cinemateca, como espacios de investigacion a
nivel nacional. Este es un programa anual que cuenta con el apoyo
de otras wuniversidades entre las que se encuentran la
Uniagustinana, desde el programa de Cine y Television,  ha
Universidad Francisco Jose de Caldas, La Pontificia Universidad
Javeriana, desde su Maestria en Creacion AudiovisualDy la
Universidad Jorge Tadeo Lozano.

Se espera que la Uniagustiniana, paute su participacion directa
como universidad permitiendo la publicacion( anual de los
articulos resultantes de este programa, ademas de la participacion
de los docentes que fueron ponentes, como escritores de
regularidad continua en cada una de las siguientes versiones. La
version numero cinco de la Catedra finaliza el proximo mes de
septiembre.

Ademas, el convenio en su componehte académico contempla:

= Colaboracion en procesos desFormacion (principalmente bajo el
programa Catedra Cinemateca).

= Fortalecer las iniciativas )Jde investigacién asociadas al sector de
las artes audiovisuales™a partir de los semilleros de investigacion
— creacion.

= Compartir las publicaciones generadas por las dos instituciones
para su constita en cada una de las bibliotecas.

» Fortalecer-los espacios de circulacion de las Artes Audiovisuales
y propiciar espacios de encuentro para la comunidad, a partir del
programa “Salas Asociadas” (red de cine clubes de Bogota,
asociados a las actividades de distribucion y exhibicion de
peliculas; los trabajos de los alumnos hardn parte de este circuito
de distribucion y exhibicién).

= Propiciar espacios de intercambio entre las dos instituciones como
charlas magistrales, ciclos o muestras de cine. En este sentido, el
apoyo de los programas “Movida Audiovisual” y “Muestra
Audiovisual”, entre otros espacios, desarrollados por el programa
de cine y television, o los que la Cinemateca Distrital desarrolle y
sean pertinentes para la Uniagustiniana.
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» Participaciéon en el programa “Funcion F” dedicado a la
exhibicion semestral de trabajos universitarios para toda la
ciudadania.

CONVENIO CON LA UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

Gracias al convenio de colaboraciéon que existe entre la
Universidad de Guadalajara y la Uniagustiniana, a través del
Sistema Universitario de Radio y Television de la Universidad y el
Canal 44 invitaron a una delegacion de la universitaria para
asistir a la inauguracion de la XXI edicion del Foro Internacional
de Television, TV MORFOSIS; que se realizéo del 28 de noviembre
al 30 de noviembre en el marco de la Feria Internacional del Libro,
la mas importante del mundo hispanoparlante.

Para la universitaria esta fue la oportunidad de afianzar los lazos
con la Universidad de Guadalajara renovando y ampliando los
convenios establecidos con ellos, asi mismo se pudo hacer
seguimiento de la movilidad académica realizada por los
estudiantes de Cine y Television.

De igual manera, se trabajo con una agenda de trabajo del 2 al 5
de diciembre en la Ciudad de México, donde visitamos con el padre
rector y el Decano de la Facultad las Universidades; Autonoma
Valle e ILCE, asi mismo y con el fin de lograr futuros convenios
para practicas Universitarias internacionales, tuvimos reuniones
programadas en los canales 22 y TVUNAM.

En Ciudad de México también se visitd la Direccion General de
Television Educativa de México y La Casa del Lago de la
Universidad Auténoma
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CONVENIO DE ASOCIACION INSTITUTO DISTRITAL DE
TuUuRrRIisSMO IDT

A partir de la gestion del programa de Hoteleria y Turismo se
suscribio el Convenio de Asociaciéon cuyo objeto es aunar esfuerzos
técnicos, administrativos y financieros, para adelantar aceiones
de cultura turistica en apropiaciéon de ciudad y formacién de
lideres vinculados al sector turismo o con potencial para‘promover
el desarrollo turistico de Bogota. El convenio tiene un-valor total
de Doscientos sesenta y siete millones quinientos sesernta y nueve
mil doscientos dieciocho pesos ($267. 568. 218). Por parte del IDT
Ciento sesenta y ocho millones novecientos sesenta y nueve mil
doscientos diez y ocho pesos (165. 969. 218),( en dinero. Y por
parte de la Uniagustiniana ciento un millones seiscientos mil
pesos (101.600.000) en especie

El resultado final corresponde a:

e 4 cursos MOOC’s con Vlos requerimientos técnicos,
contenidos, videos y audios correspondientes, los cuales
fueron entregados en el mes de diciembre de 2017.

e EIl pilotaje de tres modulos (tres cursos) que a la fecha se
encuentran en esta fase hasta el mes de mayo de 2018.

CONVENIO CANAL UNIVERSITARIO ZOOM

Asi misme-durante 2017, se destaca la inversion institucional que
se hacepara consolidar la afiliacion al CANAL ZOOM, buscando
acrecentar su presencia en el ambito académico al hacer parte de
la_programacion del canal universitario con la emision de 20 horas
anuales de programacion dedicada exclusivamente a
UNIAGUSTINIANA.

La Uniagustiniana particip6 en la coproduccién del documental LA
PAZ POSIBLE, Colombia como pais de paz, a través de la memoria
histérica hace un recorrido por las cinco décadas de violencia.
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En resumen el contenido del documental es: COLOMBIA, un pais
viable de paz posible, asi, se busca sonar al pais que busca dejar
atras la violencia. Un grupo de especialistas hacen memoria
historica para resaltar cuales fueron los hitos que marcaron
significativamente al pais, en la busqueda de socializaciéon e
inclusion como instrumentos de construcciéon colectiva de
sociedad a las nuevas generaciones y, de reminiscencias €n
aquellas que fueron testigos de las épocas de violencia.

Una de las guerrillas mas antiguas de Latinoamérica y una de las
mas violentas con la sociedad civil, ha firmado un acuerdo de paz
con el gobierno que conllevara un nuevo inicio, no ,solo para las
zonas directamente afectadas sino para la nacion quelemprendera
un proceso de pedagogia para la pazy en la que_se genere una
transformacion cultural a través de la memoria-historica

VISITA DEL ARQ. KENNETH “GLEISER DE LA
UNIVERSIDAD DE TALCA (CHILE)

La presencia del arquitecto obedece a:

e Consolidar el convenio marco existente con la Universidad de
Talca.

e Realizar un taller dejarquitectura en Tierra en el desierto de
la Candelaria en/Raquira, Boyaca.

e Estrechar los <yvirniculos y concretar la participacion del
arquitecto _como co-investigador del proyecto de
investigacién- del 2018

e Socializar los proyectos de trabajo de grado dirigidos por el
Arquitecto en la Universidad de Talca.

Actividades que se desarrollaron como estaban previstas.

Convenio con la Universidad Autonoma de
Morelos

En 2017 se realizo conjuntamente el Taller Internacional
“Patrimonio Cultural”. Esta fue la programacion ejecutada.
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ORGANIZADORES

Concepcion Alvarado Rosas
Cinthia Fabiola Ruiz Lopez
Rafael Alcaraz Alcaraz

Edward Lozano Martinez

TALLER INTERNACIONAL “PATRIMONIO CULTURAL”
Del 12 al 20 de junio 2017

Programa
Junio | Martes 13 Miércoles 14 |Jueves 15 Viernes 16 Sabado 17 Lunes 19
Inauguracion: «g]
- Adolfo Enrique Y .
Saldivar Cazales. documental El ' s%stema
Director de la como agroalimentario
Facultad de herramienta localizado el arroz
10:00 . de del estado de
Arquitectura L2 Susana
a preservacion Morelos. Desarrollo
10:30 UAEM. Ballesteros h
: - Miriam Pérez del Carpint y  rgobernanza
i i PINLEIO. | torritorial’ Jessica
Gutiérrez patrimonio Institut . ) .
’ ” sttuto Mariela™ Tolentino
Rectora UVM. cultural”. Morel ar. .
. orelense | yKAM
Campus Julia
Cuernavaca. Martinez
10:35 Hinojosa.
; Introduccién al| Facultad de
11:00 Taller Artes. "El arroz de Morelos
. y su denominacion
11:05 | Ponencia de origen". Jesus
a Universidad Solis. 4
11:30 | Agustiniana "¢De aqui a R M; ZZ:% S ¢
dénde?" Ruta J
Ricardo tu;;[stlc? por
11:35 Rafael Alcaraz Almanza orelos
. Alcaraz. Guerrero
12?00 Universidad del UvM
: Valle de México .
Recorrido
Campus
Politica Turistica Chamilpa "Presentacion y
y Patrimonio. degustacion de
Concepcion platillos con arroz
12:05 Alvarado Rosas y de Morelos".
; Cinthia Fabiola Fernando Navarro.
i Ruiz Lopez. UVM.
12:30 Universidad
Autoénoma del
Estado de
Morelos Relatoria
12;35 Charla de
13:00 | Relatoria intercambios
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13:00 Salvador de
a Rivera Diaz. experiencias
Director
14:00 Radio UAEM
Ruta de Arroz en
Zacatepec:
14:00 "Siembra, cosecha y Clausura
a molino". Jesus
15:30 Solis. Comida
Auditorio del Additério
Auditorio "Dr. | Auditorio Instituto 3 .
- . « . Dr. Jesus
Jesus Aguirre | “Carmen Giral | Morelense de .
- " ) - Aguirre
Cardenas". Barnés”. Radio y . . 2 R
. Universidad del Cardenas".
Facultad de | Facultad de | Television. .
. . . Valle de México. Facultad de
Sedes | Arquitectura. Farmacia. Calle Miguel .
: . . . . Campus Arquitectura.
Universidad Universidad Hidalgo #109 - .
! . ; Cuernavaca. Universidad
Auténoma del | Auténoma del | Colonia Auts
Estado de | Estado de | Cuauhtémoc, utonoma
del Estado de
Morelos. Morelos. Cuernavaca,
Morelos.
Morelos.
PROYECCION SOCIAL ESPACIO PARA EL
EMPRENDIMIENTO
/—\J
ACTIVIDADE
sAsignado: DESARROLL *Asignado:
$543,200,000 ey " $703,800,000
‘Ejecutado: Asignado: *Ejecutado:
$232,279,687 $160’600&000 $3§5,823,836
*Ejecutado:
$103,544,149 *%47,72
|
TOTALES DE
EMPRENDIMIENTO
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En el orden de conformar la RED DE EMPRENDIMIENTO en alianza
con redes internacionales, se firmo el Memorando de
Emprendimiento con LatamStartup Canada, con el cual se da
inicio al Programa (HUB), a través del cual se benefician a dos
estudiantes de gastronomia y ocho de software, quienes viajaran
a comienzos de 2018 a Canada.

Dentro de las acciones mas destacadas se relacionan. las
siguientes:

Realizacion encuentro de emprendedores Internacional-
Universitario y Juvenil. Eventos que tuvieron una significativa
participacion de estudiantes emprendedores de la Universidad y
de los colegios, quienes se hicieron presentes con sus diferentes
ideaciones y proyectos

Inmersion en emprendimiento (sensibilizacion a docentes y
estudiantes) en los Colegios Agustinianes de: Medellin, Palmira y
Tagaste

Lanzamiento y publicacion de Revista CrearE, en su segundo
nuamero

Formacién docente en didacticas de emprendimiento

SIMPOSIO DE LA‘FAMILIA

En el marco de la gran convocatoria denominada LA ALEGRIA DEL
AMOR FAMILIAR RECONCILIA, liderada por la Uniagustiniana y la
Arquidiocesis) de Bogota, como evento preparatorio a la llegada
del Papa—Francisco, se organizé y desarrollé el componente
académieco con el Simposio de la Familia respaldado por las
convoco en UNIAGUSTINIANA instancias académicas,
eclesiasticas y el publico en general, cuyo objetivo central fue
discutir problematicas relevantes, en este caso, relacionadas con
el ntcleo familiar y su papel en la construccion de las sociedades
contemporaneas. El evento conté con la participacion de 2
ponentes extranjeros, 4 ponentes nacionales y movilizé un publico
de mas de 600 personas entre estudiantes, familias de estudiantes
y personas interesadas, las cuales pudieron acceder al evento
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tanto en forma presencial, como virtual haciendo seguimiento en
vivo via internet.

COMUNIDAD FAMILIA UNIAGUSTINIANA. FAUNA

Desde Espiritualidad ESUNA, se trabajo con las familias  de
estudiantes, docentes y administrativos.

El mayor logro que se obtuvo fue el incremento paulatine del grupo
que inicié con 8 familias y se llego hasta 33. Los.eéncuentros
periodicos del grupo se realizaron con la participacién activa de
27 personas en representacion de 27 familias de(las 33 inscritas.
Para la oracion y reflexion se postula una persena diferente cada
vez, lo que ha evidenciado el compromiso_en'la preparacion y
motivacion, generando un espacio entre los participantes para el
encuentro personal consigo mismo y por ende con Dios, en la
oracion y reflexion comunitaria. Postetiormente se llevan a cabo
comentarios del grupo y planeacion de actividades para el
fortalecimiento espiritual y de formacion para el bienestar de la

familia y la\ sociedad, en la vivencia plena

de los walores cristianos con espiritu

0
VIVQ Agustiniano.

Se\ltevo a cabo el Primer Retiro de Parejas-

ope FAUNA, "Afianzando el Amor", con la
le IQ participacion 11 funcionarios de diferentes
areas de la Universitaria y sus respectivas

parejas, los padres de wuna de Ilas
funcionarias y uria pareja de barrios aledanos a la Universitaria
que participa enh uno de los grupos Biblicos. EIl resultado fue la
renovacion’.de promesas en un acto de consagracion, el
descubrimiento del ser en construccion frente a la pareja con un
ejercicio de interiorizacion para el reconocimiento personal y de
perddn mutuo y el compromiso de fortalecer diariamente la
relaeion, motivado a través de un ejercicio de entrega en un detalle
personal, que movio las fibras del ser de cada uno de los
participantes. Todo el conjunto de experiencias, posibilito el
encuentro personal con Dios.

En Cartagena se realizo6 una importante CONVIVENCIA con la
participacion de algunos funcionarios y sus familias. Se logro
evidenciar el nivel de familiaridad que se puede tener con personas
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diferentes al nucleo familiar, la posibilidad de convivencia pacifica
y respetuosa de las diferencias, la vivencia de los valores y
espiritualidad en el compartir de dinamicas, reflexiones,
actividades como visitas a lugares turisticos, disfrute del mar y
sobretodo, el compartir de alimentos, gustos y afinidades, en una
constante vivencia de Cristo en la vida personal y familiar.

Con la participacion activa de las familias Uniagustinianas-“en
pequenas comunidades de base se espera, a través del compartir
continuo, la formacion permanente, la convivencia y salidas de
fortalecimiento espiritual, restablecer los valores familidres ad
intra y extra, de tal manera que permee la sociedad €n, cualquier
contexto donde se desenvuelva, proyectando asi |[los valores
Cristianos y el carisma Agustiniano.

CONGRESO INTERNACIONAL DE ESTUDIOS
AGUSTINIANOS

El VIII Congreso de Estudios Agustinianos reunié en nuestro
campus, durante el 14 y el 15 de septiembre, a un selecto grupo
de especialistas en el tema, entre otros; PhD. Anthony Dupont
(Univ. de Lovaina), PhD. Jorge Gallardo (Univ. de Chile), PhD.
Thomas R. Clemmons (Catholic University of America), P. German
Andrés Rodriguez (Uniagustiniana), PhD. Cap. Mathew A. Gaumer
(U.S. Army). El evento contdé con la participacion de 5 ponentes
extranjeros, 3 ponentes nacionales y movilizé6 un publico de mas
de 450 personas~ entre estudiantes, docentes y personal
administrativo.de UNIAGUSTINIANA.

AcTOS DE PAZ: JORNADAS SOCIALES Y DE
POSCONFLICTO - YOPAL

Este Proyecto de desarrollo multidisciplinar, buscaba la
continuidad de iniciativas en el acercamiento de la comunidad
Uniagustiniana a la presente realidad nacional y a la construccion
conjunta de nuevos escenarios de encuentros académicos y de
servicios, por medio del estudio de dinamicas y ejecucion de
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actividades de caracter social emanadas de los principios
agustinianos y basadas en la informacién recogida en anos
anteriores junto con proyectos de grado en ejecucion, para asi
afrontar los diversos retos que implica la construccion diaria de
la paz en Colombia.

En 2017 se pudo consolidar un BANCO DE DATOS de los distintos
actores sociales con los que se ha trabajado en la poblacion objeto
de estudio. Se registraron 93 participantes entre Empresas,
Entidades sin animo de lucro y Personas Naturales.

Se generaron espacios de formacion y capacitacion desde los
programas académicos vinculados liderados por los' |docentes de
Responsabilidad Social. Se disenaron 9 Capacitaciones, con la
asistencia de 159 Participantes, en 3 Municipios impactados
( Yopal, Trinidad, San Luis de Palenque).

Con la comunidad y los docentes de respofisabilidad social de la
Uniagustiniana se formulo, sustentdé y presento el proyecto de
vivienda social productiva a entes gubeérnamentales de Trinidad
para posible apadrinamiento de< la ONG Haren Alde. Las
poblaciones beneficiadas serias las: ubicadas en Yopal y Mirador
de Guanapalo

LA U MAs CERCA DE TI (TRABAJO CENTRAL DE ARTICULACION CON

10° Y 11° GRADO)

Con este proyectos Proyeccion Social brindé las herramientas
necesarias para Jque los estudiantes de los colegios mayor
aportantes a la Institucion, accedan a un programa de formacion
integral que‘\les permita reforzar sus competencias basicas en
Matematicas, Informatica, Lectoescritura e Inglés y tener una
mayor elaridad frente a su proyecto de vida.

Es sasi, como se trabajo en tres colegios en la ejecucion de un
pfograma de acompanamiento a docentes de los colegios adscritos
pot parte de los profesores de la Uniagustinia

Ademas esta intervenciéon estuvo acompanada, desde bienestar
institucional, de actividades de esparcimiento y aprovechamiento
del tiempo libre desde Bienestar Institucional. Participaron 274
estudiantes de los colegios participantes del proyecto y 42
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Estudiantes matriculados en la Uniagustiniana, provenientes de
los colegios intervenidos.

Se recre6 un ambiente universitario mediante una Simulaciéon de
vida universitaria a través de un (1) campeonato de futbol y un (1)
Show Cultural.

UNIAGUSTINIANA CAPITAL; CONOCIENDO A NUESTROS
VECINOS

La Vicerrectoria de Desarrollo Humano conjuntamente con
Proyeccion Social, con este proyecto pudo elaborar..un diagnoéstico
de necesidades de las localidades circundantes a la Institucion,
que favorezcan la estructuracion de planes de intervencion
académicos y de servicios institucionales en 2018.

Es asi que se pudo avanzar en la Identificacion de Necesidades
para la estructuracion de portafolio)académico, de educacion
Continua y de servicios a la localidad de Kennedy y parte de la
localidad de Suba. Fueron , identificadas y sistematizadas
aproximadamente 4330 persordas con casi igual numero de
necesidades. Material que sera-utilizado para la programacion de
acciones de responsabilidad social y se constituye en un mercado
cautivo para la estructuracion de un portafolio académico a la
medida.

Se iniciéo con el recenocimiento de la comunidad que hace parte
del sector, a través del aliado estratégico como Policia Nacional,
como Lideres ecomunales.

Importantelfue conocer que la comunidad manifiesta el interés de
generar redes de apoyo en beneficio de todos los vecinos y sus
familia, por tanto, bajo un sentido de responsabilidad con las
necesidades basicas de las UPZ y del sector se les motivo a
proponer y participar en actividades de apoyo con la iglesia, la
junta de accion comunal, que a su vez contribuyen a la
recuperacion del tejido social de una comunidad.
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UNIAGUSTINIANA INCLUSIVA

Esta importante actividad de desarrollo, desde la cual se proyecto
un trabajo de inclusion de género, de minorias y poblaciones
vulnerables. En 2017 hizo sus primeras incursiones convocando
al ler Foro: La inclusiéon como garante de la permanencia una
mirada a los Derechos Humanos, al cual concurrieron
aproximadamente 630 personas (publico interno y externo)

RECONOCIENDO A LOS EGRESADOS UNIAGUSTINIANOS

Ha sido una permanente preocupacion la atencion'‘alos egresados,
por tanto este proyecto facilitéo efectuar un estudio que permita
conocer las particularidades del ejercicio del egresado en su
entorno laboral y ocupacional, su eve@luciéon en cuanto al
desarrollo de su profesion y qué aspectos.deben ser atendidos en
asuntos referidos a su desarrollo humano. De esta manera, se
podran generar retroalimentaciones.’a los procesos académicos y
de formacion integral de la Institucién en busqueda una mejora
continua.

Se indagé a aproximadamente a 761 egresados para la
identificacion de las pafticularidades de su ejercicio como
egresado en su ambiente \faboral y ocupacional, y desde luego su
evolucion en cuanto al'desarrollo de su profesion.

También se abordaron a 351 empleadores de los egresados, para
conocer las caraecteristicas del ejercicio de los empleadores, jefes
de los egresados-en la retroalimentacion a la Uniagustiniana.
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ACTIVIDADES .
(-Asignado: DESARROLLO (-Asignado:
$2,728,000,000 . $7,461,750,000
*Ejecutado: *Asignado: *Ejecutado:
$2,236,335,677 $4,733,750,000 $5,808,842,792
*Ejecutado: *%78,00
$3,572,507,115
TOTALES DE

PROYECTOS

INVERSION

DESARROLLOS DE T{/§OLOGiAs

< App de laggniagustiniana

QO

L =
Q¥

OO
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Aplicacién mévil Android UniagustApp, integra los accesos més relevantes
de interés a la comunidad universitaria de la Uniagustiniana

Disefio intuitivo que cuenta con un mena lateral desplegable y un menu
inferior en la pantalla de inicio

El mena lateral cuenta con cuatro grupos de acceso @) Portal,
Plataformas, Redes sociales y Entretenimiento

El grupo Portal muestra algunas de las instancia del portal web,
adicionalmente un fichero de directorio de extensiones local en la APP

El grupo Plataformas muestra en una vista independiente y de pantalla
completa los accesos a las plataformas virtuales (virtualidad) y apoyo a la
presencialidad, ademéis una instancia-la aplicacién SIGA. El acceso a
estas plataformas exigen autenticacién del usuario

El grupo de Redes Sociales ‘oficiales muestra el contenido sin salir de la
APP

En el grupo de Entrétenimiento se tiene el recorrido virtual en 360° a
través de la plataforma Roundme y unos juegos de memoria, atencién y
concentracién

Desde el ment inferior que se muestra en la vista inicial de la APP, se
accede a noticias, calendario académico, preguntas frecuentes, formulario
de preinscripciébn, un mapa de ubicacién y rutas de acceso a la
Uniagustiniana

Inclusién de la suite SIPA-HCM
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*® Desarrollo de Softaware

Desarrollo e implementacion de la firma digital CERTICAMARA por
parte de DataSAE para los certificados estudiantiles

Implementacion de la caracterizacion de los estudiantes auevos
en el ADVISER.

Creacion de las listas de permisos y los roles para los(usuarios de
SIPA en cada una de las suites: FSCM, HCM, CRM.

Desarrollo de software para la carga masiva de usuarios de SIPA
en cada una de las suites: FSCM, HCM, CRM.

Administracion y estabilizacion de la seguridad de los usuarios en
SIPA en cada una de las suites: FSCM, HCM, CRM.

Carga de las fotos de los trabajadores de la Uniagustiniana en
SIPA-HCM

Desarrollo de la interfaz para pagos en linea

** Infraestrudtura Tecnoldgica

Durante 2017 se_instalaron lamparas Led en 39 salones y 15
oficinas del Campus Tagaste, esto permitio mejorar la iluminacién
de los espacios y reducir el consumo eléctrico.
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También se amplio el ancho de banda de 95 MB a 125 MB de
acuerdo al calculo de usuarios concurrentes, manteniendo un
servicio de internet estable y con un buen desempefo.

A continuacion imagenes del consumo por parte de los usuarios,

de los 3 canales dedicados con los que actualmente cuenta la
Institucion.

Trafico External3 (WAN) (eth2) (Diario)

30.64 Mbps.

22.08 Mbps
18,32 Mbos
7.88 Mbes.
0.00bps T T T T T T —
08:45 10:44 1244 1443 1843 1842 2042 2242 0041 OZ41 0440 06:40 0840
Maximo Minimo Promedio Uitimo
W Uso de interfaz Exteral3 (WAN) (eth2) (inbound) 30,64 Mbps 16.81 kbps 7.34 Mbps 13.60 Mbps
W Uso de interfaz Extemnal3 (WAN) (eth2)
{outbound) 14.95 Mbps 18.74 kbps 649.18 kbps 890.61 kbps
Tréfico External (WAN) (eth1) (Diario)
21.74 Meps
£1.31 Meps
40.87 Mbps
20.44 Mbps
.00 bos
0345 1044 144 1443 1842 134z 2042 2242 0041 0241 04D 0840 0840
Méximo Minimo Promedio Uitimo
[ Uso de interfaz External (WAN) (eth1) (inbound) 81.74 Mbps 40.64 kbps 39.12 Mbps 78.50 Mbps
[ Uso de interfaz External (WAN) (eth1) (outbound) 80.17 Mbps 45.01 kbps 11.97 Mbps 14.93 Mbps
Trafico External2 (WAN) (ethd) (Diario)
15.17 Mbps
11.38 Mbos
7.58 Mbgs
2,78 Meas
0.00 bos
08:45 10:44 1244 1443 1843 1842 2042 2242 0041 0241 0440 0840 0G40
Méximo Minimo Promedio Uitimo
Wl Uso de interfaz External2 (WAN) (eth4) (inbound) 15.17 Mbps 3.25 kbps 5.31 Mbps 5.84 Mbps
[ Uso de interfaz External2 (WAN) (ethd)
(outbound) 11.86 Mbps 4.22 kbps 468.99 kbps 230.60 kbps

De otra partes se implementé el software PAPER CUT que permite
monitorear y controlar la impresion de documentos con el

proposito de evaluar los programas de O papel y generar
oportunidades de mejora.
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Se adquirio el software MATLAB, es una herramienta de software
matematico que ofrece un entorno de desarrollo integrado con un
lenguaje de programacion propio, para la aplicacion en clases.

Implementacion de la Base de Datos Bibliografica juridica con
contenidos en legislacion, jurisprudencia y doctrina VLEX.

Implementacion de un portal cautivo con la herramienta Data Wifj,
como otro medio de comunicacion para la comunidad Agustiniana.

Se adecuaron dos nuevas salas de sistemas, dotadas cada-una con
30 computadores y camara de video vigilancia en los salones 315
y 316.

Adquisicion de-35 computadores marca DELL para renovar los
equipos administrativos que ya han cumplido su ciclo de vida.

Adecuacien- tecnologica en la planta telefénica, para poder
funcionar con comunicacion de trocales SIP

Fortalecimiento del datacenter con la implementacién de cuatro
servidores, dos unidades de almacenamiento y dos equipos de
comunicacion, para soportar la instalacion del sistema integrado
de gestion administrativa y financiera, remplazar dos servidores
que ya han cumplido su ciclo de vida y almacenar el creciente
volumen de informacion que se produce desde la decanatura de
educacion virtual.
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Instalacion de dos puntos de recarga solar que brindara a la
comunidad Agustiniana una opcion sencilla y ecologica para
recarga sus dispositivos moviles.

|/l Con este panel aportamos
1 a la disminucién de la
huella de carbono de la
UNIAGUSTINIANA, al
| generar energia limpia.

Creer en el medio
ambiente, también Es
Creeren Tl

Adquisicion de equipos tecnologicos para facilitar el desarrollo de
las actividades administrativas“de la universidad. Tales como:
Impresora multifuncional area académica, Scanner Sede Suba
y 4 impresoras Kyocera en el area de tesoreria, entre otros
equipos tecnoloégicos.

Dentro del tema de“dnfraestructura Tecnologica, se contrataron
servicios para la actualizacion de los Sistemas Operativos, cambio
de tecnologia dél)canal primario a la troncal SIP de 30 canales,
para la entraday y salida de llamadas a la planta telefonica. Se
arregldo todo el sistema de control del acceso al edificio Salazar,
como también la identificacion de los circuitos en los tableros
eléctricos del primer piso del ala sur del edificio Buitrago.

o Seguridad Informatica

Durante 2017 se avanzo6 en la elaboracion de la documentacion
que respalda y fortalece los procesos de seguridad informatica y
tributan al cumplimiento de la Ley 1581. Tales como:
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v Acuerdo de confidencialidad de <cada wuno de los
colaboradores.

Acuerdo de confidencialidad de contratistas y proveedores.
Autorizacion de tratamiento de datos personales.

Aviso de privacidad de la universidad Uniagustiniana.

D N N NN

Politica de Seguridad Informatica para la Univefsitaria
Uniagustiniana.

Reglamento de proteccion de datos personales.
Plan de respuesta a incidentes.

Guia de buenas practicas.

Canales de comunicacion divulgacion norma 1581.

Manual de ayuda funcionarios ycontratistas.

A N N N Y

Aviso Video vigilancia.

Dentro de la seguridad informatica se adquirio la herramienta DLP,
Data loss prevention, clGyo objetivo es prevenir la fuga de la
informacion la cual interactua en tres servidores que son: Esforce
Server, Network Monitor, Network Discovery. Se definen cada una
las politicas por..area y se notificara el uso de informacion
confidencial, bién) sea, a través de correo electronico, USB, drive
e impreso.

Dentro de‘este mismo marco se llevo a cabo Capacitacion sobe la
Ley 1581 de 2012 De igual manera, se utilizé una consultoria
sobre-la aplicacion de esta Ley una vez se haya recolectado las
bases. de datos que contengan los datos personales para
registrarlos ante la Superintendencia de Industria y Comercio
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COMUNICACIONES INSTITUCIONALES

O/ . . . - eqe
*%* Simposio Nacional: La alegria del amor familiar
reconcilia

Por primera vez la UNIAGUSTINIANA LaAlegria

) . . p del Amor Familiar
desarrolld6 un Simposio de caracter Reconcilia

Simposio Nacional preparatorio para ia Visita Apostoiica
del papa Francisco a Colombia

nacional, con motivo de la llegada del papa
Francisco a Colombia, se calcula Ila
participacion final en un poco mas de
1.000 personas en nuestra sede, los
registros habian evidenciado un interés en
casi 2.500 personas.

™) sabado 19 de agosto de 2017
@ 8:00a.m. 2 1:30 pm.
Q@ Universitaria Agustiniana

El evento se realiz6, de acuerdo a las B oo oo
especificaciones dadas por la Conferencia
Episcopal de Colombia. El efecto fue tan
positivo, que se logro estar entre )los
principales titulares de medios nacienales de comunicacion.

** Edicién de la Revista Digital IMPARES

A lo largo del ano se editaron 8 revistas digitales

®
lmpores de IMPARES de Comunicaciéon Interna, una

defommcdeninens  estrategia que da cuenta de las novedades de

Edicién No17 » sepliembre de 2017

administrativos y docentes, ademas de otras
publicaciones de interés.

La revista también es una herramienta de
sensibilizacion interna de temas como: el
Sistema de Gestion de la Calidad y Capital
Humano, entre otros. La revista se envia
mensualmente por medio de correo
institucional.
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% Ecosistema Digital

En 2017, el departamento de Comunicaciones - TIC, se propuso
el POSICIONAMIENTO DE MARCA de la Universitaria, a través de
una estrategia de COMUNICACION DIGITAL denominada
ECOSISTEMA DIGITAL.

Este proyecto tuvo como objetivo estar presente en (Internet,
logrando mayor reconocimiento, interaccion y visitas-en nuestro
Portal Web, principal medio de divulgacion institucional; mas
usuarios interesados en nuestra oferta académica, mediante
contenidos tutiles y relevantes para los futuros aspirantes
universitarios, asi mismo captacion de dates de potenciales
interesados en conocer, y estudiar en la UNTAGUSTINIANA.

Se ejecuto bajo las siguientes acciones:

« Desarrollo, por medio de una consultoria externa, de un
estudio del Portal Web, buseando presentar un prototipo
acorde con los intereses de los distintos publicos

« Ejecucion de la campafia‘de Marketing Digital orientado al
posicionamiento de la marca institucional, a través de pago
de anuncios medianté Google AdWords y redes sociales como
Facebook e Instagram

« Despliegue de la estrategia de relacionamiento con medios
para el incremento del reconocimiento de la
UNIAGUSTINIANA, ante sus audiencias clave dentro de unos
atributes deseados para la marca.

* Monitoreo de las tendencias del mercado y el
posicionamiento de la marca, la competencia y el entorno,
ademas de auditar los medios de comunicacién, para conocer
como se va hablando de la UNIAGUSTINIANA y el nivel de
reputacion

De esta manera, se contrato a la empresa GLOBAL NEWS quien se
encargaria a partir de junio de 2017, de notificarnos a las oficinas
de Marketing y Comunicaciones la siguiente informacion:
Monitoreo de medios (prensa, revistas, online, radio y TV) de la
marca.
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El proyecto permitié la elaboracion y diseno del material que
servira como parte de la promocion desde el punto de vista de
posicionamiento de marca de la UNIAGUSTINIANA, de forma
distinta para las dos sedes, publicidad que sera pagada mediante
anuncios en Google Adwords, YouTube, Facebook e Instagram.

A CONTINUACION se adjunta una muestra de las piezas graficas
que haran parte de la promocion que se pagara en Internet,
todo enfocado a los talentos y casos exitosos _de./ la
UNIAGUSTINIANA, como parte de la estrategia de la campana
interna que se ha denominado Uniagustinianos

Logra el éxito académico Santiago, el primer

Actia y sonrie, eso ha

= o o ciarrios S e e o o PSS ey
el Campus Arabes a trabajar HOSOHOS c"enlro fje Ll
| APOYO ACADEMICE | 1 INTERNACIONAL IZACION | LEXPRESION ARTISTICAT
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RONCA | CRONICA

£1 dia es hermoso, un sol picante sale de las grises  alcanzabamos a notar 18 primeras edificacionss,
nubes de Bogota. Son aproximadamentelas3dela  coloridas  adn, consenvando o8 rastos  de

tarde y, junto a otros estudiantes de mi programa,  desgraca, y Por Qué no, de dicha, que muchos

6 58guNdO Semestre también, NCS encontrabamos  Pudieron vivir en este kugar.

entre las cales 9y 10y las caneras 15 y 15 Aenla

? locaidad de los Martires, en el centro de Bogatd. Observé todo a mi akrededor, anonadado por lo
cerca que estaba esta realidad de cada uno de
Alli, en lo que hasta hace POCo se CONOGI0 COMO la  NOSOtros, Pero fa cual estaba tan lejos al mismo
e S e O calle del Bronx, uno de los sectores MAs peligrosos  H8MPO, y Pensé: como era posible que, en un
de la ciudad, legamos para identifcar entre los  kugar tan pequefio, podrian haber pasado tantas
. rastros el pasado de aquel lugubre lugar; en donde  C0sas, e incluso, se habria podido manejar grandes

58 cometian toda clase de actos al margen de la  cantdades de dinero

ley: hurtos, micro tréfico, prostitucion, delincuencia

coman y quien sabe Qué tantas otras c0sas. Continué, el escalofrio o pesadez que se podia
sentir en el ambiente, saqué mi celular y comencé

Todo se remonta al afio 2.000, cuando se dio fin  a fotografiar el recomido, estaba namando en

. . . al cartucho y toda la poblacon que habitaba alli,  imagenes, por mis redes sociales, la historia
de un unlverSItOrlo emigrd unas cuadras mds amiba, en donde %e  de Bogotd, esa histoia Que Por MuChos anos
establecen hasta el 28 de mayo de 2016, diaenque  estwvo resguardada e ignorada por la mayoria de

todo parece terminar debido a un gran operatvo  habitantes de la capital.

de la Fuerza Pubica, en donde se desmantela la

famosaL. Luego de unos Minutos, Nos encontramos con todo
el grupo de comparieros, reunidos frente a otra
Alli Seguiamos con mis companeros y &l profesor, e las escasas vivendas que continuaban en pie;
en medo del gran lote, rodeado por 65COMDIOS y  iNgresé, exploré 6ada uno d8 SuS ANCONES, FINCONes
otras 6asas a punto 08 Caer, Muy CErca, MeNtras  Que ya eataban vacios, ohidados, a la intemperie;
nos acompariaba la policia del sector, en una de  pero an habia Objetos que te transportaban a
las entradas seladas con valas de seguridad, ya  pensar en las personas que pudieron habitar este

Por: JONATAN DAVID RUIZ

Estudiante de Comunicacion
social

Qjhottaruiz

En 2017 se continud con la edicign 'de este medio de comunicacion,
para brindar un espacio pofrd medio del cual estudiantes y
egresados cuenten sus historias, narren la universidad y expresen
sus formas de ver el mundo.

La revista es un producto construido con base en las ideas
generadas por los~‘mismos estudiantes, por eso son los
protagonistas.

En 2017-1 se_ imprimio la segunda ediciéon, que contdé con una
participacion 'dé por lo menos 50 estudiantes, de los cuales se
escogieron (las 10 mejores historias. En 2017-II, se presenté una
convocatoria y por lo menos 30 personas se presentaron,
escogiéndose igualmente solo 10 historias.

ORGANIZACION DEL FONDO CERRADO DE LA NUEVA
COLOMBIA

La Unidad de Administracion Documental realizo desde octubre
del 2016 hasta septiembre de 2017 la intervencion archivistica de
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la documentacion que se encuentra almacenada en los depodsitos
del Archivo Central, este proyecto su finalidad fue la de recuperar
y tener a disposicion la informacion de los estudiantes en el
Sistema Integrado de Gestion Académica (SIGA), con el proposito
de que las areas y procesos responsables realicen el reporte a los
Sistemas de Informaciéon del Ministerio de Educacion Nacional,
atendiendo a requerimientos como el realizado en el 2015 y
anticipandose a los que se pueden generar, ad101onalmen

Universitaria dispone de informacién que puede ser de €s
para la gestion de las diferentes areas que la componen.

)

o Intervencién archivistica de 600 cajas de la Cor-
Organizacién poracién Universitaria Nueva Colombia.

‘b

Recuperacion de Bases de datos, Cds, libros administrativos, correspondientes
informacion a los apoyos académicos, financieros y otros tipos de apoyos.

institucional.

Procesamiento técnico de 4.072 Historias Académicas
de la Corporacién Universitaria Nueva Colombia.

o

Intervencién de
Historias Académicas.

Continuando con la or izacion de la documentacion del proyecto
se procedio con la e de la creacion de los Planes académicos,
digitacion de la rmacion en SIGA y la validacion de la

informacion par ego ser suministrada al area correspondiente
de ejecutar elc} rte a Spadies.

Creacion de 10 Planes

L. Creacion de los planes académicos correspondientes a los
Académicos. programas de la Corporacién Universitaria Nueva Colombia.

Digitacion de 2.423 Creacion o actualizacion de los datos correspondientes de las
registros de Historias historias académicas del formulario de inscripcion y carga

Académicas en SIGA académica de notas en SIGA.

El Area de archivo valida el reporte SPADIES de la informacién
recopilada en SIGA de los estudiantes de los programas académi-
alreporte SPADIES. cos de la Corporacion Universitaria Nueva Colombia de los perio-
dos comprendidos (1997 - 2008).

Realizar la validacién
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Como actividades adicionales del proyecto se realiz6 la creacion y
actualizacion de los datos correspondientes a 679 Historias
Académicas del ano 2008, siendo toda esta informacion registrada
en SIGA.

%

LABORATORIOS

Para La Facultad de Ingenierias se adquirieron equipos para el
laboratorio III Fase Laboratorio Prologist (Festo)
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Se proyecta el uso del laboratorio Prologist (Festo) en dieciséis (16)
asignaturas de los programas de Ingenieria Industrial e Ingenieria
Mecatronica, con un alcance estimado a 512 estudiantes de
ingenieria industrial en el semestre y un proyectado estimado de
333 estudiantes de ingenieria mecatronica al semestre, con un
total estimado de 845 estudiantes que haran uso de-‘las
instalaciones.

Para Ingenieria de Telecomunicaciones también sel/doto el
laboratorio de Telecomunicaciones

CELEBRACION DE LAS PROFESIONES

Todos los programas académicos organizan'y)realizan por lo menos
un dia para tratar algan tema de _actualidad dentro de la
respectiva area del conocimiento. Ademas, es el momento de un
encuentro académico con estudiantes,-docentes y administrativos.

Ha sido un espacio estructurade por cada facultad para comunicar
e informar sobre las novedades de cada programa y sobre los mas
importantes proyectos de la-Institucion.

A manera de ilustracion,festa es una muestra de la difusion y
divulgacion de estos espacios.
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Del 24 al 26 de octubre de 2017 O
9:00 a.m. a 9:00 p.m.
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EXPANSION INTERNA MEJORADA

Este proyecto se planted para superar la escasez de espacio
fisico, por tanto, apunto a la adecuacion de diferentes areas

existentes para mejoras en el ambiente laboral. Fueron
intervenidas las siguientes areas:

Area administrativa y financiera

El area financiera se intervino generando wuni)espacio
adecuado y seguro para tesoreria, de igual(manera se
reestructuraron los espacios para el area contable generando
un espacio nuevo para atencion de proveedores y adecuacion
de dos espacios para los aprendices del area-

El area de Capital humano, compras; nomina y SST fueron
reestructurados en su t,o,talidad~ permitiendo mayor
comodidad a todo el equipo de trabajo obteniendo de esta
estructuracion 3 puestos de trabajo para los aprendices.

Area de Marketing

En el area de marketing'se realiz6 una adecuacion en donde
se unifico la informagién institucional y la de las financieras
generando un ambiente diferente y apropiado para la
atencion al publieo.

Area Académica

Dentro _de un espacio ofrecido por la OAR en la casona se
adecuaron los espacios académicos para la vicerrectoria
acddémica y las 5 decanaturas con sus correspondientes
asistentes, generando 12 nuevos puestos de trabajo.

El area destinada a las direcciones de programa se
reestructuro permitiendo que cada director quedara con su
correspondiente asistente, creando 3 nuevos puestos de
direccion de programa.

Area de Investigaciones
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e Se llevo acabo la adecuacion del area generando 4 puestos
nuevos de trabajo

La Oficina de Planeacion y Gestion de la Calidad fue reubicada en
su totalidad en los espacios libres que se generaron por la
reubicacion de la Vicerrectoria Académica y de las Decanaturas.
No hubo adecuacion de estos espacios.

Con los recursos de este proyecto se efectud la automatizacion-del
parqueadero de la parroquia el cual ofrece a la comunidad 70
puestos nuevos de parqueo para auto.

De otra parte, se adecuaron tres canchas multiples, demarcacion
y nivelacion de terreno de la cancha de futbol 11 y(creacion de dos
canchas de futbol 8 y una de futbol 5.

También se pudo iluminar las canchas multiples con la instalacion
de 7 postes de luz y 11 lamparas, estas.s€)encienden a las 6 de
tarde hasta las 9 de la noche, pero por peticion de los estudiantes
se amplié el horario a las 10 pm.

AMBIENTE LABORAL UNIAGUSTINIANO, ARMONIOSO,
CONFORTABLE Y SEGURO

El proyecto liderado por el Sistema de
Seguridad y Salud en el Trabajo SST
apuntaba a intervenir en el ambiente
laboral para transformarlo bajo las
caracteristicas enunciadas en su
nombre.

Asi le apunt6é a mejorar la percepcion
de la calidad de vida laboral y familiar
del colaborador uniagustiniano. Para
tal efecto se empeno en sensibilizar
sobre el tema y la toma de conciencia
. sobre el mismo. Lo hizo a través del
Cptal Humanoy Founa (U imitnats| ') ) Septi ejercicio conocido como CUMBRE en el
rm——— cual participaron alrededor de 204
personas. Se apoyo didacticamente en la obra de teatro
denominada COMO EN CASA

una experiencid
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De igual manera dedicé parte de los recursos del proyecto en
generar un ambiente confort, brindando herramientas para
mitigar los riesgos laborales.

De esta manera se cambiaron alrededor de 100 sillas en.otros
tantos puestos de trabajo

El proyecto permitié contribuir a un ambiente seguro, en el
sentido que se pudo adelantar alaguna adecuacionés-necesarias
en caso de emergencia y en el desarrollo de actividades de alto
riesgo.

En la sede Tagaste se realizéo la instalacion\de 170 puntos de
anclaje certificados UNE-EN795 CLASE A1l e instalacion de dos
escaleras como acceso para la cubierta

Ademas, en materia de seguridad,.\se atendio:
= Mantenimiento de redes-contraincendios.

» Cuadros de como actuar en caso de emergencia en aulas y
oficinas

= Alarma de emérgencia e [luminacién auténoma.

» Base de emergencia que contiene lo siguiente: Megafono,
linternas, /cinta peligro, cascos de seguridad, paletas de
senalizacion, botiquin portatil, mantas térmicas, manila,
hacha, entre otros
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PREPARACION DE LOS ESCENARIOS PARA LA
FORMULACION DEL NUEVO PLAN DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL

TALLERES COLECTIVOS DE
CONSTRUCCION Q

)
INFORME EJECUCION PLAN DE

» A R O ) A A
/ BDEWWAININULLY AUV I VAL

INTERNACIONALES
?\
N

Los Talleres Colectivos se desa&oﬁaron durante diferentes fechas y
con segmentos de poblacion '?hmbién distintos, sin embargo se hizo
un cubrimiento total de es
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Durante estos talleres se definieron las grandes
transversalidades que deberia contemplar el nuevo PLAN y son:

ESPIRITUALIDAD

SOSTENIBILIDAD Y
MEDIO AMBIENTE

AXIOLOGIA- J
J
<

 TECNOLOGIA Y (
ESTRATEGIA DIGITAL |

y 4

Y

CALIDAD INTEGRAL

'COMUNICACION
INTERNA Y EXTERNA |

Las principales coberturas estratégicas, resultaron las
siguientes:

La docencia y el curriculo
como factor de pertinencia y
competitividad

E

La investigaciéon como aporte al
cambio social y econémico del
pais.

o

s 3
La proyeccién social e
\ interaccion con el entorno,
politico, econdémico, social y
ambiental, como aporte al
desarrollo de la paz.
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/

El bienestar institucional
orientado al desarrollo
humano integral y garante de
la permanencia estudiantil y
construccién de proyecto de

e

vida

e 3

Los procesos de
internacionalizacién como un
medio que favorece el desarrollo
académico vy la visibilidad
institucional.

B

- 3

La incorporacién de procesos para
favorecer la creatividad vy el
emprendimiento como uno de los
sellos institucionales y para preparar
a sus estudiantes para generar
alternativas ante los nuevos

a

escendrios sociales y econdmicos

Los procesos de gestion administrativa
como facilitadores del mejoramiento
de la calidad de la institucion.

a

Como variables de mayor influencia se identificaron:
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% La Gestion del Talento Humano, entendido como
Capacitacion para optimizar procesos, adecuacion de perfiles,
apoyo y formacion en procesos de cambio, para generar un
proceso de transformacion y cualificacion en distintos
procesos y desarrollos que requiere la Institucion

% Otro campo de alta influencia para el desarrollo institucional
tiene que ver con los necesarios ajustes a la propuesta
curricular, para permitir flexibilidad, movilidad, bilingttismo,
reconocimiento de aprendizajes, interculturalidad,
competencias blandas, se constituye en otra cdtegoria de
variables que tiene alta influencia en los demascaspectos que
se consideran prioritarios en la institucions Tal como se
menciond en el analisis de la Matriz de impaeto cruzado, el
desarrollo curricular debe orientarse ‘a- las tendencias
internacionales y a los requerimientos-'de pertinencia y
competitividad mnacionales y regionales, y con miras a
consolidar la identidad institucional. Tendra impacto en
visibilidad, investigacion, consolidacion del cuerpo docente,
reconocimiento del egresado ysin duda incidira en el logro
del reconocimiento de alta calidad

\/ . . . .
*%* Se relaciona directamente con la variable curricular y con la

de gestion de .lal investigacion, la Gestion de Ila
internacionalizacion: orientada desde redes de
participacion coen instituciones académicas y no académicas
internacionales' que favorezcan la perspectiva intercultural
en la investigacion, la docencia, el curriculo, la proyeccion
social, el bienestar universitario, la visibilidad institucional
y la comunicacion con comunidades académicas.

#* Se_reésalta en el analisis que la gestion de investigacion
resulta ser otra de las variables de alta influencia, entendida
como la configuracion de equipos interdisciplinarios,
mantenimiento de alianzas, articulacion de lineas y grupos,
garantizar la vinculacion y permanencia de investigadores
reconocidos, promocion de semilleros. Su influencia esta
condicionada por otros asuntos de caracter institucional, en
cuanto al fortalecimiento del talento humano, la definiciéon
de la orientacion institucional, y si se trata de avanzar hacia
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la transformacion a universidad, este aspecto cobra mayor
relevancia.

% Se destaca con gran influencia la interaccion con el
contexto socioeconéomico y con medio empresarial, con
las comunidades y sectores sociales y culturales en los
cuales puede generar impacto mediante el aporte de sus
proyectos al bien comun y a favorecer espacios ‘de
participacion en politica publica es otra de las variables’ de
alta influencia. Implica apertura institucional, nuevos
mecanismos de gestion con las comunidades, ~empresas,
instituciones.

#* Sin duda el fortalecimiento de la comunidad docente
Uniagustiniana implica garantizar condiciones de meérito
para vinculacion y permanencia de docentes e investigadores
e incorporar a todos los docentes en{procesos de formacion
en curriculo, pedagogia, didactica e investigacion, es otro de
los campos de influencia y sin duda el soporte de la calidad
de la propuesta formativa e invéstigativa

Con mediana influencia, en tanto son influidas por otras variables,
pero de gran importancia se reconocen:

» Orientacion del—~proyecto educativo para atender los
Objetivos de Desarrollo Sostenible ODS: Incorporar en todos
los componentes del proyecto educativo el compromiso y
responsabilidad con el medio ambiente, mediante proyectos
sociales, entre otros.

» Avanzar) en la conceptualizaciéon y puesta en marcha de un
ecosistema institucional que favorezca la innovacion y el
emprendimiento: el curriculo y la docencia vinculados al
emprendimiento, establecimiento de alianzas y creacion de
entornos de aprendizaje desde etapas tempranas en la
formacion de los estudiantes.

» Por su parte, la optimizacion de recursos e Infraestructura:
incluye los soportes tecnologicos requeridos para el
desarrollo de los planes y proyectos institucionales,
mantenimiento y fortalecimiento de la infraestructura en
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coherencia con las necesidades y posibilidades de la
Uniagustiniana

Finalmente, del conversatorio y aportes con la Comunidad
Agustiniana, cobra gran importancia y se resalta la necesidad de
tomar las mejores decisiones sobre el futuro institucional, pa 5\\)0
cual es preciso retomar la posibilidad de transforn\igén
institucional para su reconocimiento como universidad, decision
que de tomarse, implicara un cambio cualitativo en la f an como
se aborden los planes especificos para las @ iables y
requerimientos del plan de desarrollo 2019-2024.

Desde 2017 se dispone de los siguientes iAQmos para la
formulacion del nuevo plan de desarrollo inst'&?&ional

N
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MANTENIMIENTO Y FORTALECIMIENTO DEL
SISTEMA DE GESTION BAJO ESTANDAR ISO

El cumplimiento de este proyecto se reflejan en los resultados
obtenidos y que se grafican a continuacion:

\

N

é\

(.\l ] - \ "\-'a 2 IV ' \ 1) . \ ) ' \!
"/ ALTA DIRECCION

@
OI TALLER DE CARACTERIZACION

N—
O
(.-\l AUDITORIA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO ISO

18001. INTEGRACION DE SISTEMAS DE GESTION
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)

AMBIENTAL, CAPACITACION CICLO DE VIDA 14001.

INTEGRACION DE SISTEMAS DE GESTION
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SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTION, CAPACITACION
HSEQ

\\U
JORNADA DE PLANEACION. “OTRO PAso HACIA EL
FUTURO?” (2017 para 2018) Q?‘

septiembre, con la conferencia gistral LA UNIVERSIDAD DEL
FUTURO, a cargo del distinguido maestro e investigador doctor
Francisco José Mojica %Bque quien abri6 un panorama
prospectivo dentro del c la Uniagustiniana debe mirar para
posicionarse en pr1merq/ el De igual importancia como invitado
especial, el doctor s Garzon Florez, presenté con claridad
meridiana %ﬁerenma CONTEXTOS NACIONALES E
INTERNACIONAL@ DE LA EDUCACION SUPERIOR, ubicando al
auditorio en 1%: cenarios actuales y futuros

Para 2017 la Jornada se a r1§\ ficialmente en el mes de

Los espacios de participacion se
i concretaron a través de distintas
convocatorias. Es asi como se conto
con el <concurso y aporte de
alrededor 200 funcionarios.

- Los trabajos, concertaciones Yy
- consensos de las diferentes mesas de

.. trabajos de vicerrectores, decanos,
d1rectores académicos, directores administrativos, coordinadores,
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asistentes, analistas, auxiliares y operarios fueron el insumo para
el Plan de Accion 2018.

Los productos principales fueron los proyectos y las actividades
de desarrollo, que acatando los lineamientos expuestos en la
Politica Rectoral 2018, constituyen lo medular del Plan de Accion
2018 y desde luego dan contexto al Presupuesto de Inversion 2018.

En el marco de lajernada “Otro paso hacia el futuro” se realizaron
los Talleres Prospectivos de construccion colectiva alrededor de la
formulacion del nuevo Plan de Desarrollo Institucional 2019-2024.
De estos talleres se comenté en puntos anteriores de este mismo
informe. También durante esta jornada se articulo el III Informe
de Rendicion de Cuentas a la Alta Direccion (Norma ISO
9001:2015)

Direccionamiento: Rectoria

Estructuracion y Desarrollo: Oficina de Planeacion y Gestion de la Calidad.
OPCA

Aportes: Areas de Gestion y equipos de trabajo

Bogota, 9 abril 2018
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